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§3 Asianro 225/01.02.01.00/2022

Kuopion kaupungin sopimus kokemusasiantuntijoiden palkkaamisesta

Kansalaistoiminnan palveluiden paallikko Kati Vahasarja
Kansalaistoiminta

Kunnat, jarjestot, oppilaitokset ja muut toimijat hydédyntavat monin tavoin
vertaisia ja kokemusasiantuntijoita. Yhteista naille kasitteille on, etta hen-
kilélle on omakohtainen kokemus ko. substanssista, joka voi olla monia eri
asioita, esimerkiksi koulukiusaaminen, kokemus yksinadisyydesta, diabetes,
sydanleikkaus tai, omaan tyohoni peilaten, kokemus mielenterveys- ja/tai
paihdeongelmasta.

Kasitteella vertainen tarkoitetaan henkil6d, jonka tarina/kokemus keskittyy
omaan itseen, kokemusasiantuntija- tittelilla toimivat henkilét ovat nykyi-
sin hyvin usein kdyneet aiheeseen liittyvan koulutuksen ja heidan tulisi
peilata omia kokemuksiaan muiden vertaisten kokemuksiin. Kokemusasi-
antuntija ei siis enda ole pelkastaan oman tarinansa asiantuntija vaan pys-
tyy edustamaan suurempaa, saman kokeneiden joukkoa. Kokemusasian-
tuntijatoiminta on vastikkeellista, siitd maksetaan korvaus. Koulutetuilla
kokemusasiantuntijoilla on oma jarjestd (KoKoA - Koulutetut Kokemusasi-
antuntijat ry) jonka asettamien luentopalkkiosuositusten mukaan myds
Kuopion lomake on rakennettu. KoKoA ry:n laajempi tavoite on yhteiskun-
nallisten asenteiden muokkaaminen ja mielenterveys- ja paihdekuntoutujia
kohtaan tunnettujen ennakkoluulojen vaheneminen, seka hyvin yleisesti
esiintyvien vaarien kasitysten tai vaaran tiedon oikaiseminen. Vuonna
2020 voimaan tullut Kansallinen mielenterveysstrategia seka Kansallinen
pdihde- ja riippuvuusstrategia (2021) painottavat molemmat kokemusasi-
antuntijatiedon hyédyntamista.

Vaikutusten arviointi Liitteena

Esitys Esitan, ettd hyvinvoinnin edistamisen lautakunta paattaa hyvaksya sopi-
musluonnoksen ja esittaa edelleen kaupunginhallitukselle, ettd sopimus
otetaan kayttéon Kuopion kaupungissa. Sopimus toimii jatkossa pohjana
kaikissa Kuopion kaupungin yksikdissa kokemusasiantuntijoiden palkkaa-
miselle ja korvausten maksamiselle. Kustannukset korvataan esitetyn
matkalaskun ja kuittien mukaisesti kulloinkin voimassa olevien verohallin-
non paatdsten mukaisesti.

Liitteet 1 225/2022 Kokemusasiantuntijasopimusluonnos2021
2 225/2022 Vaikutusten arviointi

Valmistelija
Tiina Nykky puh. +358 44 718 6147
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi
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Paatosehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vahakangas

Hyvinvoinnin edistamisen lautakunta paattaa hyvdksya kansalaistoiminnan
palveluiden paallikdn esityksen.

Paatos Hyvinvoinnin edistémisen lautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen.
Lisataan teknisend korjauksena sopimukseen kohtaan 4:
Kokemusasiantuntija huolehtii omasta vakuutusturvastaan. Kustannukset
korvataan esitetyn matkalaskun ja kuittien mukaisesti kulloinkin voimassa

olevien verohallinnon paatésten mukaisesti.

Tiina Nykky ja Kati Vahasarja poistuivat kokouksesta klo 16.38 asian kasit-
telyn jalkeen.
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