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Kokoustiedot 
 
Aika 19.01.2022 keskiviikko klo 16:15 - 17:41 
 
Paikka Asemakatu 38-40, 1. kerroksen kokoushuone, Teams sähköinen kokous 
 
  
 
Saapuvilla olleet jäsenet 

 
Neeta Röppänen, puheenjohtaja 
Teija Savolainen-Lipponen, varapuheenjohtaja, Teams-yhteys 
Teemu Backnäs, Teams-yhteys, saapui klo 16.23 § 2 
Jouni Holopainen, Teams-yhteys 
Vuokko Hämäläinen, Teams-yhteys 
Kaija Koponen, Teams-yhteys 
Saija Nivamo, Teams-yhteys 
Esa Pitkänen, Teams-yhteys 
Matti Sariola, Teams-yhteys 
Kaija Sääski, Teams-yhteys 
Tuomo Lyhty, Rauno Taskisen varajäsen, Teams-yhteys 
 

 
 

Muut saapuvilla olleet 
 

Juho Remes, Teams-yhteys Nuorisovaltuuston edustaja 
Pekka Vähäkangas, apulaiskaupunginjoh-
taja, Teams-yhteys 

esittelijä 

Kaisa Kantele, Teams-yhteys kaupunginhallituksen edustaja 
Janne Hentunen, hyvinvoinnin edistämisen 
johtaja, Teams-yhteys 

 

Raija Heinonen, talouspäällikkö, Teams-
yhteys, poistui klo 17.01 § 5 

 

Kati Vähäsarja, kansalaistoiminnan palve-
luiden päällikkö, Teams-yhteys, saapui klo 
16.23 § 2, poistui klo 16.38 § 3, saapui 
klo 17.02 § 7 

 

Pekka Savolainen, henkilöstö- ja hallinto-
päällikkö 
Tiina Nykky, ehkäisevän päihdetyön koor-
dinaattori, Teams-yhteys, poistui klo 
16.38 § 3 
Ilkka Kukkonen, tietohallintopäällikkö, 
poistui klo 17.21 § 8 

pöytäkirjanpitäjä 

 
 
Asiat  1 - 8 § 
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Allekirjoitukset 

 
  
 
 

Neeta Röppänen Pekka Savolainen 
puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 
 

 

 
Pöytäkirjan tarkastus Kuopiossa, 19.1.2022 
 
 
 
 
 
  Jouni Holopainen  Vuokko Hämäläinen 
 
 
 
Pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä 
 

Tarkastettu pöytäkirja on yleisesti nähtävänä Kuopion kaupungin verkkosi-

vuilla www.kuopio.fi/paatoksenteko 20.1.2022. 
 
 
 
 
   
  Pekka Savolainen 
  pöytäkirjanpitäjä 

 
 
 
Muutoksenhakukiellot Kuntalain 136 §:n mukaan ei oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta voi 

tehdä §:ien 1 – 6 osalta, koska päätökset koskevat vain valmistelua tai 
täytäntöönpanoa. 

 
  
Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitukset 
 
 Pöytäkirjaan liitetään seuraava valitusosoitus §:ien 7 ja 8 osalta  
 
  liite B 
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Käsitellyt asiat 

 
Nro § Liite/ 

viite* 
Otsikko Sivu 

1 1 §  Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 
2 2 §  Pöytäkirjantarkastajat 5 
3 3 § 1-2  Kuopion kaupungin sopimus kokemusasiantuntijoiden palkkaami-

sesta 
6 

4 4 § 3  Hyvinvoinnin edistämisen palvelualueen käyttösuunnitelma vuo-

delle 2022 

8 

5 5 §  Hyvinvoinnin edistämisen palvelualueen sisäisen valvonnan paino-
pistealueet vuodelle 2022 

11 

6 6 § 4-5  Tiedonannot 19.1.2022 13 
7 7 § 6-7  Ylimääräinen asia/Oikaisuvaatimus/Käyttömaksulinjaukset vuodel-

le 2022 / Kansalaisopisto, Kansalaistoiminnan palvelut, Kirjasto-
palvelut, Liikuntapaikkapalvelut ja Museopalvelut/Kuopion Eläk-
keensaajat ry 

15 

8 8 § 8-9  Ylimääräinen asia/Oikaisuvaatimus/Käyttömaksulinjaukset vuodel-
le 2022 / Kansalaisopisto, Kansalaistoiminnan palvelut, Kirjasto-
palvelut, Liikuntapaikkapalvelut ja Museopalvelut/Kuopion Var-
haiseläkkeensaajat ry 

17 

 
Muutoksenhaku 

 
7,8 § Liite B valitusosoitus / hyvinvoinnin edistämisen lautakunta 19 
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1 §  

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

 

Päätösehdotus Puheenjohtaja 

 

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 

Päätös  Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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2 §  

Pöytäkirjantarkastajat 

 

Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 

Valitaan pöytäkirjantarkastajat. Vuorossa ovat jäsenet Teemu Backnäs ja 

Jouni Holopainen. 

 

Päätös  Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Jouni Holopainen ja Vuokko Hämäläinen. 

 

 

Puheenjohtaja esitti, että otetaan ylimääräisinä asioina käsittelyyn seuraa-
vat asiat: 

 

- Ylimääräinen asia/Oikaisuvaatimus/Käyttömaksulinjaukset vuodelle 2022 
/ Kansalaisopisto, Kansalaistoiminnan palvelut, Kirjastopalvelut, Liikunta-
paikkapalvelut ja Museopalvelut/Kuopion Eläkkeensaajat ry 

 

- Ylimääräinen asia/Oikaisuvaatimus/Käyttömaksulinjaukset vuodelle 2022 
/ Kansalaisopisto, Kansalaistoiminnan palvelut, Kirjastopalvelut, Liikunta-
paikkapalvelut ja Museopalvelut/Kuopion Varhaiseläkkeensaajat ry 

Puheenjohtajan esitys hyväksyttiin yksimielisesti. 

 

Kati Vähäsarja ja Teemu Backnäs saapuivat kokoukseen klo 16.23 asian 
käsittelyn aikana. 
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§ 3 Asianro 225/01.02.01.00/2022 
 
 

Kuopion kaupungin sopimus kokemusasiantuntijoiden palkkaamisesta 
 
 

Kansalaistoiminnan palveluiden päällikkö Kati Vähäsarja 
Kansalaistoiminta 

 
 
 Kunnat, järjestöt, oppilaitokset ja muut toimijat hyödyntävät monin tavoin 

vertaisia ja kokemusasiantuntijoita. Yhteistä näille käsitteille on, että hen-
kilölle on omakohtainen kokemus ko. substanssista, joka voi olla monia eri 

asioita, esimerkiksi koulukiusaaminen, kokemus yksinäisyydestä, diabetes, 
sydänleikkaus tai, omaan työhöni peilaten, kokemus mielenterveys- ja/tai 
päihdeongelmasta. 
 
Käsitteellä vertainen tarkoitetaan henkilöä, jonka tarina/kokemus keskittyy 
omaan itseen, kokemusasiantuntija- tittelillä toimivat henkilöt ovat nykyi-
sin hyvin usein käyneet aiheeseen liittyvän koulutuksen ja heidän tulisi 
peilata omia kokemuksiaan muiden vertaisten kokemuksiin. Kokemusasi-

antuntija ei siis enää ole pelkästään oman tarinansa asiantuntija vaan pys-
tyy edustamaan suurempaa, saman kokeneiden joukkoa. Kokemusasian-
tuntijatoiminta on vastikkeellista, siitä maksetaan korvaus. Koulutetuilla 
kokemusasiantuntijoilla on oma järjestö (KoKoA – Koulutetut Kokemusasi-
antuntijat ry) jonka asettamien luentopalkkiosuositusten mukaan myös 
Kuopion lomake on rakennettu. KoKoA ry:n laajempi tavoite on yhteiskun-
nallisten asenteiden muokkaaminen ja mielenterveys- ja päihdekuntoutujia 
kohtaan tunnettujen ennakkoluulojen väheneminen, sekä hyvin yleisesti 
esiintyvien väärien käsitysten tai väärän tiedon oikaiseminen. Vuonna 
2020 voimaan tullut Kansallinen mielenterveysstrategia sekä Kansallinen 
päihde- ja riippuvuusstrategia (2021) painottavat molemmat kokemusasi-
antuntijatiedon hyödyntämistä. 
 

 

Vaikutusten arviointi Liitteenä 
 
 
Esitys Esitän, että hyvinvoinnin edistämisen lautakunta päättää hyväksyä sopi-

musluonnoksen ja esittää edelleen kaupunginhallitukselle, että sopimus 
otetaan käyttöön Kuopion kaupungissa. Sopimus toimii jatkossa pohjana 
kaikissa Kuopion kaupungin yksiköissä kokemusasiantuntijoiden palkkaa-
miselle ja korvausten maksamiselle. Kustannukset korvataan esitetyn 

matkalaskun ja kuittien mukaisesti kulloinkin voimassa olevien verohallin-
non päätösten mukaisesti. 
 

 
Liitteet 1 225/2022 Kokemusasiantuntijasopimusluonnos2021 
 2 225/2022 Vaikutusten arviointi 
 
 
 Valmistelija  

Tiina Nykky puh. +358 44 718 6147 
 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
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Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 
Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta päättää hyväksyä kansalaistoiminnan 
palveluiden päällikön esityksen. 
 
 

Päätös Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 

 
Lisätään teknisenä korjauksena sopimukseen kohtaan 4:  
 
Kokemusasiantuntija huolehtii omasta vakuutusturvastaan. Kustannukset 
korvataan esitetyn matkalaskun ja kuittien mukaisesti kulloinkin voimassa 
olevien verohallinnon päätösten mukaisesti. 
 
Tiina Nykky ja Kati Vähäsarja poistuivat kokouksesta klo 16.38 asian käsit-
telyn jälkeen. 
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§ 4 Asianro 69/02.02.02/2022 
 
 

Hyvinvoinnin edistämisen palvelualueen käyttösuunnitelma vuodelle 2022 
 
 

Talouspäällikkö Raija Heinonen 
Kasvun ja oppimisen tukipalvelut 

 
 Kaupunginvaltuusto on hyväksynyt 13.12.2021 vuoden 2022 talousarvion 

sekä toiminta- ja taloussuunnitelman vuosille 2022–2025. 
 
Valtuuston päättämä hyvinvoinnin edistämisen palvelualueen talousarvio vuodelle 2022: 

 

 TP 
2020 

1 000 € 

TA+M 
2021 

1 000 € 

TA 
2022 

1 000 € 

Muutos-% 
TA 22/TA 21 

 

Toimintatulot 7 782 11 868 12 368 4,2% 

Toimintakulut -47 670 -54 369 -55 713 2,5% 

Toimintakate -39 888 -42 501 -43 345 2,0% 

 
Käyttötalousosassa palvelualueita sitoo toimintakate. Palvelualue voi ta-
lousarviovuoden aikana tehdä muutoksia talousarvioonsa lautakunnan 
päätöksellä, kun toimintakate ei muutu. On kuitenkin syytä harkita, milloin 
muutokset ovat välttämättömiä ja olennaisia. Muutokset on dokumentoita-
va. Mikäli palvelualueet muuttavat tuloja ja menoja kaupunginvaltuuston 
päätöksestä, niin muutokset tulee kirjata lautakunnan esityslistalle käyttö-
suunnitelmaa käsiteltäessä. Toimintakatteeseen vaikuttavat ja palvelualu-
eiden väliset muutokset on valtuuston hyväksyttävä.  
 
Kaupunginhallitus seuraa talousarvion toteutumista kuukausittain. Erilliset 
talouden kuukausiraportit laaditaan elo- ja lokakuulta. Kuukausiraporteissa 
selvitetään sekä talouden toteutumaa että koko vuoden ennustetta. Kuu-
kausiraporttiin sisältyvät palvelualueiden arviot koko vuoden toteutumi-

seen liittyvistä riskeistä. 
 
Kaupunginvaltuustolle annetaan osavuosikatsaukset maalis-, kesä-, syys-
kuun toteutumatilanteen tietojen pohjalta. Neljäs raportti on tilinpäätös ja 
kattaa koko vuoden. Maalis- ja syyskuun osavuosikatsauksissa raportoi-
daan euromääräinen toteutuma ja tilinpäätösennuste, valtuuston nähden 
sitovien mittareiden toteuma sekä laaditaan johdon katsaus. Kesäkuun 
osavuosikatsaus sisältää myös strategian ja tavoitteiden toteutumisen 

seurannan. 
 
Lautakuntien ja palvelualueiden johtoryhmien tulee seurata säännöllisesti 
talousarvion toteutumista ja ryhtyä välittömiin korjaaviin toimenpiteisiin ti-
lanteen niin vaatiessa. Lähtökohtaisesti käyttötalouden poikkeamiin eli tu-
loarvioiden alittumiseen tai menomäärärahojen ylittymiseen on löydettävä 
kate palvelualueen sisältä määrärahoja uudelleen kohdentamalla. Mikäli 
ratkaisua ei löydy, tehdään esitys kaupunginhallitukselle ja –valtuustolle 
toimintakatteen muuttamiseksi. Muutosesityksessä on perusteltava, mitä 
vaikutuksia muutoksella on toiminnallisten tavoitteiden saavuttamiseen. 
Palvelualueen toimintakatetta muuttavat talousarvioesitykset viedään kes-



 
 Pöytäkirja 1/2022 9 (21) 

   
Kuopion kaupunki    4 § 
Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta  19.01.2022  
 

 

kitetysti valtuuston käsittelyyn joulukuussa 2022. Olennaiset ja poikkeuk-

selliset muutokset käyttötalouteen ja investointeihin on käsiteltävä viipy-
mättä.  
 

Vuoden 2022 investoinnit: 
 

Hyvinvoinnin edistämisen palvelualueen inves-
toinnit: 

Kustannus- 
arvio 

TA 2022 
1 000 € 

Tietokone- ja viestintälaitteet  -102 

Lähiliikuntapaikat (yhdyskuntarakentaminen)  0 

Liikuntapaikat (yhdyskuntarakentaminen), tulot 800 
t€ 

 -5 270 

Kalustohankinnat   -956 

Muut aineelliset hyödykkeet, taidemuseon taidehan-
kinnat 

 -80 

   

Tilakeskuksen talonrakennus:   

Savilahden liikunta ja tapahtumakeskus, väestön-
suoja 

-35 500 -15 000 

Pääkirjaston yläpohjan peruskorjaus -1 500 -50 

Taidemuseon kokoelmatilat -3400 -1 700 

Keskuskentän jalkapallostadion  -150 

Väestönsuojien peruskorjaukset -2 800 -200 

Talonrakennus yhteensä  -17 100 

 
Liitteenä on hyvinvoinnin edistämisen palvelualueen käyttösuunnitelma vuodelle 2022. 

 
Vaikutusten arviointi - 
 
 

Liitteet 3  
  
  
69/2022 Hyvinvoinnin edistämisen palvelualueen käyttösuunnitelma 
vuodelle 2022 

 
 

 Valmistelija  
Raija Heinonen puh. +358 44 718 4221 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
 
Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 
1. Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta päättää hyväksyä hyvinvoinnin 

edistämisen palvelualueen käyttösuunnitelman, jossa toimintakatteet 
jakautuvat vastuualueittain ja palveluprosesseittain seuraavasti: 
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KS-2022 

 
Toiminta- 

kate                                            
1 000 € 

Omatoimisen hyvinvoinnin palvelut -24 585 

- Kirjastopalvelut -6 223 

- Museokeskus -5 019 

- Liikuntapaikkapalvelut -13 343 

Ohjatun hyvinvoinnin ja omaehtoisen oppimisen palvelut -9 336 

- Kansalaistoiminnan palvelut -6 120 

- Kansalaisopisto -3 216 

Taidepalvelut -8 951 

- Kaupunginteatteri -4 776 

- Musiikkikeskus -4 175 

Tukipalvelut -473 

Yhteensä -43 345 

 
2. Lautakunta oikeuttaa apulaiskaupunginjohtajan päättämään tietokone- 
ja viestintälaitteiden- (-102 000 €) sekä kalustoinvestointimäärärahan (-
956 000 €) yksityiskohtaisemmasta käyttötarkoituksesta ja jaosta vastuu-
alue- ja palveluprosesseille, sekä oikeuttaa museokeskuksen päällikön 
päättämään taidehankintamäärärahasta (-80 000 €). Hankintavaltuudet on 
määritelty toimintasäännössä ja hankinnoissa noudatetaan hankintaohjei-
ta. 

 
Yhdyskuntarakentamisen osalta hyvinvoinnin edistämisen lautakunta hy-
väksyy palvelualueiden johtosäännön mukaan toteuttamisohjelmat. Inves-
tointien toteuttamisesta vastaa kaupunkiympäristön palvelualue. Liikunta-
paikat ja lähiliikuntapaikat suunnitellaan ja toteutetaan yhdessä katujen, 
puistojen, yleisten alueiden, vesijohtojen ja viemäreiden kanssa, joten osa 
kohteista on järkevää toteuttaa samanaikaisesti. Lautakunta hyväksyy yh-
dyskuntarakentamisen kohdeluettelon kohteet (ei euroja). Kohdeluettelo 
on vielä tässä vaiheessa suunnitelma, johon voi tulla muutoksia vuoden 
varrella, merkittävät muutokset tuodaan hyvinvoinnin edistämisen lauta-
kunnan käsittelyyn. 
    
3. Lautakunta oikeuttaa apulaiskaupunginjohtajan tekemään mahdollisia 
määrärahansiirtoja vastuualueiden välillä ja asiakkuusjohtajat palvelupro-

sessien välillä ja sisällä. Lautakunta hyväksyy tekniset talousarviomuutok-
set silloin, kun muutos koskee tuloja ja menoja, eikä muutoksella ole vai-
kutusta toimintakatteeseen.   
 
 

Päätös Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
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§ 5 Asianro 106/00.03.01/2022 
 
 

Hyvinvoinnin edistämisen palvelualueen sisäisen valvonnan painopistealueet 

vuodelle 2022 
 
 

Talouspäällikkö Raija Heinonen 
Kasvun ja oppimisen tukipalvelut 

 
 
 Kuopion kaupungin sisäisen valvonnan ohje edellyttää, että palvelualueet 

laativat vuosittain sisäisen valvonnan suunnitelman, jonka ko. lautakunta 

hyväksyy helmikuun alkuun mennessä. Suunnitelmassa tulee esittää sisäi-
sen valvonnan painopistealueet kyseiselle vuodelle.  

 
Suunnitelman toteutumista palvelualueet raportoivat seurantaraportoinnin 
yhteydessä. Raportoinnin tulee olla tiivistä ja kohdistua keskeisiin valvon-
tahavaintoihin ja niiden perusteella tehtyihin ja tehtäviin ohjaustoimiin. 

 
 

Hyvinvoinnin edistämisen palvelualueen ja kasvun ja oppimisen palvelualueen sisäisen 
valvonnan painopistealueet vuodelle 2022: 
 

Hyvinvointialueiden valmistelu ja kaupungin strategia hyvinvointi-
alueen kumppanina 

 
Vastuu: Asiakkuusjohtajat, palvelupäälliköt ja työnjohtajat  
Tuki: Kaikki tiimit 

 
Työelämän muutosten hallinta 

 
• Etätyöskentely ja sen johtaminen, monipaikkatyöskentely ja uudenlai-

set työympäristöt, työhyvinvointi, sairauspoissaolot 
 

Vastuu: Asiakkuusjohtajat, palvelupäälliköt ja työnjohtajat 
Tuki: Kaikki tiimit 

 
 
Sisäisen valvonta ja riskienhallinta 

 
• Sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan ohjeen käyttöönotto ja henkilös-

tön koulutus osaamisen vahvistamiseksi. 

 
Vastuu: Asiakkuusjohtajat ja palvelupäälliköt  
Tuki: Kaikki tiimit 

 
 
Vaikutusten arviointi Asialla ei ole yritys- eikä ilmastopoliittisia vaikutuksia. 
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 Valmistelija  

Raija Heinonen puh. +358 44 718 4221 
 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
 
Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 
Esitän, että hyvinvoinnin edistämisen lautakunta hyväksyy em. kaupunki-
tasoiset sisäisen valvonnan painopistealueet vuodelle 2022.  

 
 

Päätös Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
 
Raija Heinonen poistui kokouksesta klo 17.01 asian käsittelyn jälkeen. 
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§ 6 Asianro 45/00.02.03/2022 
 
 

Tiedonannot 19.1.2022 
 
 
 Hyvinvoinnin edistämisen palvelualueelle saapuneet kirjeet: 

 
Opetus- ja kulttuuriministeriön kirje 15.12.2021 OKM/756/620/2021: Val-
tionavustuksen käyttö- ja selvitysajan pidentäminen/ Museotoiminnan ja 
palveluiden saatavuuden turvaaminen. 
 
Opetus- ja kulttuuriministeriön kirje 2.12.2021: Valtioneuvoston suositus / 

Vapaa sivistystyö ja aikuisten perusopetus siirtyvät etäopetukseen 
16.1.2022 saakka. 
 
Opetus- ja kulttuuriministeriön päätös 8.12.2021 OKM/1449/620/2021: 
Kulttuuritoimintalain 166/2019 mukainen alueellinen kehittämistehtävä, 
Kulttuuri kuulolla 2. 
 
Valtiovarainministeriön kirje 22.12.2021 VN/21414/2021: Lausuntopyyntö 

/ Hallituksen esitys valtion palveluiden saatavuuden ja toimintojen sijoit-
tamisen perusteista annetun lain ja julkisen hallinnon yhteispalvelusta an-
netun lain 2 §:n muuttamisesta. 
 
Aluehallintoviraston päätös 21.12.2021 OKM ISAVI 10012/2021, ISAVI 
10184/2021m ISAVI/10235/2021: Tartuntatautilain 58 §:n mukainen pää-
tös Pohjois-Savon sairaanhoitopiirin kuntien alueille / Yleisötilaisuudet ja 
yleiset kokoukset 23.12.2021-9.1.2022 sekä asiakkaille ja osallistujille tar-
koitettujen tilojen käytön edellytykset 23.12.2021-31.12.2021. 
 
Aluehallintoviraston päätökset 30.12.2021 ISAVI/10457/2021: Itä-
Suomen aluehallintoviraston tartuntatautilain mukaiset päätökset 
30.12.2021 (ISAVI 58 §, 58 G §, 58 d §). 
 

Kasvun ja oppimisen lautakunnan päätös 9.11.2021 § 52: Skeittipaikkojen 
tarveselvitys, nuorisopalvelut. 
 
Viranhaltijapäätöksistä on yhteenvedot liitteenä. 

 
Vaikutusten arviointi - 
 
 

Liitteet 4 45/2022 Viranhaltijapäätökset 
 5 45/2022 Viranhaltijapäätökset salaiset 
 
 
Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 
Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta merkitsee edellä olevat asiat tiedoksi 
ja päättää, etteivät ne anna aihetta enempiin toimenpiteisiin ja ettei edellä 
mainituissa pöytäkirjoissa olevia päätöksiä oteta hyvinvoinnin edistämisen 
lautakunnan ratkaistavaksi. 
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Päätös Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
 

Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta päätti pitää avustusseminaarin 
2.3.2022 klo 16.15. 
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§ 7 Asianro 11051/02.05.00.00/2021 
 
 

Ylimääräinen asia/Oikaisuvaatimus/Käyttömaksulinjaukset vuodelle 2022 / 

Kansalaisopisto, Kansalaistoiminnan palvelut, Kirjastopalvelut, Liikuntapaik-

kapalvelut ja Museopalvelut/Kuopion Eläkkeensaajat ry 
 
 

Kansalaistoiminnan palveluiden päällikkö Kati Vähäsarja 
Kansalaistoiminta 

 
 
 Kuopion Eläkkeensaajat ry on jättänyt 13.1.2022 oikaisuvaatimuksen kos-

kien Hyvinvoinnin edistämisen lautakunnan 15.12.2021 kokouksessaan 
(§50) tekemää käyttömaksujen linjausta vuodelle 2022. Kuopion Eläk-
keensaajat ry pyytää Hyvinvoinnin edistämisen lautakuntaa käsittelemään 
uudelleen Alavan palvelutalon käyttömaksulinjauksen ja päättämään, että 
potilas- ja eläkeläisjärjestöillä on maksuton Alavan palvelutalon tilojen 
käyttöoikeus. 

 
 Hyvinvoinnin edistämisen lautakunnan 15.12.2021 tekemään päätökseen 

on liitetty oikaisuvaatimusohje. Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän ku-
luessa päätöksen tiedoksisaannista (Kuntalaki 20§5/410 §138) ja oikai-
suvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle viimeistään 
määräajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukiolon päättymisestä.  

 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen tiedon päätöksestä seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävillä Kuopion kaupun-
gin verkkosivuilla ( www.kuopio.fi ). Hyvinvoinnin edistämisen lautakunnan 
päätös on julkaistu 16.12.2021 ja tiedoksisaantiaika huomioiden oikai-
suvaatimusaika on päättynyt 6.1.2022.  

 
Vaikutusten arviointi - 
 
Esitys Esitän, että Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta hylkää Kuopion Eläk-

keensaajat ry:n tekemän oikaisuvaatimuksen, koska hakemus on saapu-
nut myöhästyneenä oikaisuvaatimusajan päätyttyä. 
 

 
Liitteet 6 11051/2021-4 Oikaisuvaatimus Kuopion Eläkkeensaajat ry 
 7 11051/2021-4 Hvedltk:n päätös 15.12.2021 
 
 

 Valmistelija  
Kati Vähäsarja puh. +358 44 718 2513 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
 
Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 

Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta päättää hyväksyä kansalaistoiminnan 
palveluiden päällikön esityksen. 
 

http://www.kuopio.fi/
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Päätös Kati Vähäsarja muutti esitystään siten, että hyvinvoinnin edistämisen lau-
takunta jättää käsittelemättä Kuopion Eläkkeensaajat ry:n tekemän oikai-
suvaatimuksen, koska oikaisuvaatimus on saapunut myöhästyneenä oikai-
suvaatimusajan jälkeen. 
 
Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas:  
 
Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta päättää hyväksyä kansalaistoiminnan 

palveluiden päällikön muutetun esityksen. 
 

Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta hyväksyi muutetun päätösehdotuk-
sen. 
 
Kati Vähäsarja saapui kokoukseen klo 17.02 ennen asian käsittelyä. 
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§ 8 Asianro 11051/02.05.00.00/2021 
 
 

Ylimääräinen asia/Oikaisuvaatimus/Käyttömaksulinjaukset vuodelle 2022 / 

Kansalaisopisto, Kansalaistoiminnan palvelut, Kirjastopalvelut, Liikuntapaik-

kapalvelut ja Museopalvelut/Kuopion Varhaiseläkkeensaajat ry 
 
 

Kansalaistoiminnan palveluiden päällikkö Kati Vähäsarja 
Kansalaistoiminta 

 
 
 Kuopion Varhaiseläkkeensaajat ry on jättänyt 13.1.2022 oikaisuvaatimuk-

sen koskien Hyvinvoinnin edistämisen lautakunnan 15.12.2021 kokouk-
sessaan (§50) tekemää käyttömaksujen linjausta vuodelle 2022. Kuopion 
Varhaiseläkkeensaajat ry pyytää Hyvinvoinnin edistämisen lautakuntaa kä-
sittelemään uudelleen käyttömaksulinjauksen Alavan palvelutalon käyttö-
maksujen osalta siten, että yleishyödyllisten eläkeläisjärjestöjen osalta 
Alavan palvelutalon tilojen käytöstä ei peritä jatkossakaan maksua. 

 
 Hyvinvoinnin edistämisen lautakunnan 15.12.2021 tekemään päätökseen 

on liitetty oikaisuvaatimusohje. Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän ku-
luessa päätöksen tiedoksisaannista (Kuntalaki 20§5/410 §138) ja oikai-
suvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle viimeistään 
määräajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukiolon päättymisestä.  

 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen tiedon päätöksestä seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävillä Kuopion kaupun-
gin verkkosivuilla ( www.kuopio.fi ). Hyvinvoinnin edistämisen lautakunnan 
päätös on julkaistu 16.12.2021 ja tiedoksisaantiaika huomioiden oikai-
suvaatimusaika on päättynyt 6.1.2022.  

 
Vaikutusten arviointi - 
 
Esitys Esitän, että Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta hylkää Kuopion Varhais-

eläkkeensaajat ry:n tekemän oikaisuvaatimuksen, koska hakemus on saa-
punut myöhästyneenä oikaisuvaatimusajan päätyttyä. 
 

 
Liitteet 8 11051/2021-5 Oikaisuvaatimus Kuopion Varhaiseläkkeensaajat ry 
 9 11051/2021-5 Hvedltk:n päätös 15.12.2021 
 
 

 Valmistelija  
Kati Vähäsarja puh. +358 44 718 2513 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 
 
 
Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 

Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta päättää hyväksyä kansalaistoiminnan 
palveluiden päällikön esityksen. 
 

http://www.kuopio.fi/
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Päätös Kati Vähäsarja muutti esitystään siten, että hyvinvoinnin edistämisen lau-
takunta jättää käsittelemättä Kuopion Varhaiseläkkeensaajat ry:n tekemän 
oikaisuvaatimuksen, koska oikaisuvaatimus on saapunut myöhästyneenä 
oikaisuvaatimusajan jälkeen. 

 
Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas:  

 
Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta päättää hyväksyä kansalaistoiminnan 

palveluiden päällikön muutetun esityksen. 
 

Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta hyväksyi muutetun päätösehdotuk-
sen. 
 
Ilkka Kukkonen poistui kokouksesta klo 17.21 asian käsittelyn aikana. 
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Liite B valitusosoitus / hyvinvoinnin edistämisen lautakunta (7,8 §) 

 

Liite B kuntalain mukainen valitusosoitus 
 

Tähän päätökseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella. 
 
Valitusoikeus Kunnallisvalituksen saa tehdä  

− se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 
etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä  

− kunnan jäsen.  
 
Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun päätökseen saa hakea muutosta 
kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt alkuperäistä päätöstä koskevan 
oikaisuvaatimuksen. Mikäli päätös on oikaisuvaatimuksen johdosta muut-
tunut, saa päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myös asianosai-
nen sekä kunnan jäsen.  
 
Yksityisoikeudellisen riita-asian (esimerkiksi vahingonkorvausvaatimus) 
tutkiminen ja ratkaiseminen ei korvauksen perusteen ja määrän osalta 
kuulu hallinto-oikeuden toimivaltaan. 

 

Valitusaika  Kunnallisvalitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksi-
saannista.  
 
Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan vii-
meisenä päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä. 
 
Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 

sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tie-
don, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  
 
Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä Kuopion kaupungin verkkosi-
vuilla www.kuopio.fi/paatoksenteko.  
 
Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä 
on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai 
arkilauantai, saa valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 
 

Valitusperusteet Kunnallisvalituksen saa tehdä sillä perusteella, että   

− päätös on syntynyt virheellisessä järjestyksessä 

− päätöksen tehnyt viranomainen on ylittänyt toimivaltansa tai  

− päätös on muuten lainvastainen. 
 
Valittajan tulee esittää valitusperusteet ennen valitusajan päättymistä. 
 

Valitusviranomainen Itä-Suomen hallinto-oikeus 
 

Postiosoite  PL 1744, 70101 KUOPIO 
Käyntiosoite  Minna Canthin katu 64 
Sähköposti  ita-suomi.hao(at)oikeus.fi 
Puhelin  029 56 42500 (vaihde) 
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Faksi  029 56 42501 

Virka-aika  8.00 - 16.15 
 
Valituksen voi tehdä myös hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalve-
lussa osoitteessa https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet. 

 
Valituskirjelmän muoto ja sisältö 

 
Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuk-

sen kirjallisesta muodosta. 
 
Valituksessa on ilmoitettava  

− päätös, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva päätös) 

− miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen 
vaaditaan tehtäväksi (vaatimukset) 

− vaatimusten perustelut 

− mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva päätös ei 
kohdistu valittajaan. 

 
Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos pu-
hevaltaa käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myös tämän yh-

teystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireil-
lä ollessa ilmoitettava viipymättä hallintotuomioistuimelle. 
 
Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoi-
te, johon oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää (prosessi-
osoite). Mikäli valittaja on ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoit-
teen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoitteista se toi-
mittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. 
 
Oikaisuvaatimuksen tekijä saa valittaessaan oikaisuvaatimuspäätöksestä 
esittää vaatimuksilleen uusia perusteluja. Hän saa esittää uuden vaati-
muksen vain, jos se perustuu olosuhteiden muutokseen tai oikaisuvaati-
muksen tekemisen määräajan päättymisen jälkeen valittajan tietoon tul-
leeseen seikkaan. 
 

Valitukseen on liitettävä 

− valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen 

− selvitys siitä, milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi, tai muu 
selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta 

− asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niitä ole 
jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle. 

 
Oikeudenkäyntimaksu 

 
Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritään oikeudenkäyntimaksu sen 
mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) säädetään.  

 
Pöytäkirja Pöytäkirjanotteita ja liitteitä voi pyytää Kuopion kaupungin kirjaamosta. 

 
Postiosoite  PL 227, 70101 KUOPIO 
Käyntiosoite  Tulliportinkatu 31 
Sähköposti  kirjaamo(at)kuopio.fi 
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Puhelin  017 18 2111  

 
Asiakirjoja voi tilata myös Kuopion kaupungin verkkosivuilta www.kuopio.fi 
kohdasta Asiointi ja neuvonta/Asioi verkossa löytyvällä Asiakirjatilaus-
lomakkeella. 
 
 

 
 

 

 


