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Tyollisyyspalvelun muutosesitys elinvoima ja konsernipalvelun toimintasaatéon

6 § Elinvoima- ja konsernipalvelujen vastuualueet

Nykyinen teksti

Esitys uudeksi tekstiksi

Tyollisyyspalvelu

Vastuualue vastaa nuorten ja pitkdan tyottomana
olleiden henkildiden tyodllisyyden edistamisesta ja
palveluista, tyollisyysasioiden koordinoinnista ja kun-
touttavasta tyotoiminnasta.

Vastuualueen tehtaviin kuuluvat

- tyollisyytta edistavat monialaiset ohjaus- ja
neuvontapalvelut

- palvelutarvearvioinnit ja tyokykyselvitykset

- tyohon kuntouttavat ja valmentavat palvelut

- tyollistymisen tuki yrityksille ja jarjestoille

- tyollisyyshankkeet

- kaupungin sisdinen tyollistaminen

- maahanmuuttaja-asioiden kaupunkitasoinen
koordinaatio (koto-ohjelma ja sen toteutuksen
koordinointi seka turvapaikanhakija-asioiden
koordinaatio)

Vastuualuetta johtaa tyollisyyspalvelujohtaja.

Tyollisyysasioiden koordinoinnista vastaava
tyollisyyspalvelukoordinaattori paattaa ennalta
linjattujen kriteerien mukaisesti tyollistamis-,
rekrytointi- ja kesdty6tukien myontamisesta
tyonantajille.

Tyollisyyspalvelu

Vastuualue vastaa tyollisyyden edistamisesta,
tyollisyysasioiden kaupunkitasoisesta koordinoinnista,
tyollisyyden edistamisen kuntakokeilusta seka
tyollisyyspalveluiden jarjestamisestd ja tuottamisesta.
Lisaksi vastuualue vastaa maahanmuuttaja-asioiden
kaupunkitasoisesta koordinaatiosta ja ohjaus- ja
neuvontapalveluista.

Vastuualueen tehtaviin kuuluvat

- tydllisyyden edistamiseen liittyvat ohjaus-,
valmennus- ja neuvontapalvelut

- Ohjaamo —toiminta

- julkiset tydvoima- ja yrityspalvelut tydnantaja-
ja tydnhakija-asiakkaille

- kotouttamispalvelut kuntakokeilun asiakkaille

- osaamisen kehittamista tukevat palvelut

- tyokykyisyytta edistavat monialaiset palvelut

- kuntouttava tyotoiminta lukuun ottamatta
perusturvalautakunnalle kuuluvat tehtavat

- tydllistymisen tuki koululaisille ja opiskelijoille

- tyollistymisen tuki yrityksille ja jarjestoille

- tydllisyyshankkeet

- kaupungin sisdinen tyollistaminen

- kaupungin kotouttamisohjelman laatiminen ja
paivittaminen sekd ohjelman toteutuksen
kaupunkitasoinen koordinointi

- turvapaikkahakuun ja tilapdiseen suojeluun
liittyvien asioiden kaupunkitasoinen
koordinaatio

- maahanmuuttajien ohjaus- ja neuvontapalvelut

Vastuualuetta johtaa tyollisyyspalvelujohtaja.

Tyollisyysasioiden koordinoinnista vastaava
tyollisyyspalvelukoordinaattori paattaa ennalta
linjattujen kriteerien mukaisesti tyollistamis-,
rekrytointi- ja kesatyotukien myontamisesta
tyonantajille.
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Tyollisyyspalvelun muutosesitys elinvoima ja konsernipalvelun toimintasaatoon
6 § Elinvoima- ja konsernipalvelujen vastuualueet

Vastuualueen tehtaviin kuuluvat

- tyollisyyden edistamiseen liittyvat ohjaus-,
valmennus- ja neuvontapalvelut

- Ohjaamo —toiminta

- julkiset tyovoima- ja yrityspalvelut tydnantaja- ja
tyonhakija-asiakkaille

- kotouttamispalvelut kuntakokeilun asiakkaille

- osaamisen kehittamista tukevat palvelut

- tyokykyisyyttd edistavat monialaiset palvelut

- kuntouttava ty6toiminta lukuun ottamatta
perusturvalautakunnalle kuuluvat tehtavat

- tyollistymisen tuki koululaisille ja opiskelijoille

- tyollistymisen tuki yrityksille ja jarjestoille

- tyollisyyshankkeet

- kaupungin sisdinen tyollistaminen

- kaupungin kotouttamisohjelman laatiminen ja
paivittdminen sekd ohjelman toteutuksen
kaupunkitasoinen koordinointi

- turvapaikkahakuun ja tilapaiseen suojeluun
liittyvien asioiden kaupunkitasoinen koordinaatio
- maahanmuuttajien ohjaus- ja neuvontapalvelut

Esitdn, etta kohdan:

- kaupungin kotouttamisohjelman laatiminen ja paivittaminen sekd ohjelman toteutuksen kaupunkitasoinen
koordinointi — muutetaan kuulumaan seuraavaksi: - kaupungin kotouttamis- ja kotiuttamisohjelmanohjelman
laatiminen ja paivittaminen seka ohjelmien toteutuksen kaupunkitasoinen koordinointi

Ja kohdan:

- maahanmuuttajien ohjaus- ja neuvontapalvelut — teksti tulee muuttaa seuraavasti: maahanmuuttajien ohjaus-,
neuvonta- ja kotiuttamispalvelut.

Perustelut: Samassa toimintasaannodssa on aiemmin mainittu ” - kaupungin kotouttamisohjelman
laatiminen ja paivittdaminen seka ohjelman toteutuksen kaupunkitasoinen koordinointi ”

Kyseisen kohdan on myds sisallettava korostetusti myos kdytdnnon toimi, jota tulee konsernipalveluiden tarjota siksi
edellytdmme muutoksen kirjaamista kyseiseen kohtaan. Kotouttaminen on huomattavasti yhteiskunnallemme
kalliimpaa kuin kotiuttaminen, jota enenevassa maarin muun muassa pohjoismaista Tanska on siirtynyt harjoittamaan.
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