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Terveyden edistamisen aktiivisuus, TEAviisarin perusopetuksen vuoden 2021
tulokset julkaistu

Hyvinvointikoordinaattori Tanja Tilles-Tirkkonen
Kansalaistoiminta

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos toteuttaa terveyden edistamisen aktiivi-
suutta kuvaavaa TEAviisari -kyselya kunnan eri toimialoille. TEAviisari -
kysely toteutetaan joka toinen vuosi kohdentuen vuorovuosin kuntajoh-
toon, perusterveydenhuoltoon, perusopetukseen, 2. asteella, liikuntaan ja
kulttuuriin. Terveyden edistéamisen aktiivisuuttaa arvioidaan TEAviisari -
kyselyssa seitseman osa-alueen kautta, joita ovat: 1) sitoutuminen, 2)
johtaminen, 3) seuranta ja tarveanalyysi, 4) voimavarat, 5) yhteiset kay-
tannot, 6) osallisuus ja 7) muut ydintoiminnot.

Perusopetuksen osalta TEAviisarien tiedon kerddminen on ollut kdynnissa
lokakuussa 2021 ja tulokset on julkaistu toukokuussa 2022. Kuopion saa-
ma kokonaispistemaara sijoittuu osioon parannettavaa, 62/100 pistettd,
koko maan keskiarvon ollessa 64 pistettd. Kuopiossa Teaviisarin seitse-
masta osa-alueesta toteutuu parhaiten seuranta ja tarveanalyysi (70/100
pistetta) ja johtaminen (69/100 pistettd). Eniten kehitettavaa l6ytyy osi-
oista sitoutuminen (52/100 pistettd) ja Muut ydintoiminnot (47/100). Osi-
oon sitoutuminen kuuluu muun muassa Kouluterveyskyselyn, MOVE-
mittausten ja TEAviisarin tulosten kasittely henkildstékokouksissa seka
kouluruokailun toteuttaminen. Osiossa muut ydintoiminnot on tarkasteltu
Kouluruokasuositukseen sisaltyvia ateria-aikoja. Kuopion tuloksiin voi tu-
tustua tarkemmin liitteestd ja TEAviisarin verkkosivuilta.

Vuoden 2023 alusta tulee kunnille kayttéén hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen valtionosuuden lisdosa eli HYTE-kerroin. HYTE-kerroin on kan-
nustin, jonka suuruus maaraytyy osaksi kuntien toteuttaman hyvinvoinnin
ja terveyden edistamistydn mukaan. HYTE-kertoimen suuruus vaihtelee
7,2-21,8 euron valilla riippuen kunnan toteuttamasta toiminnasta ja sen
vaikutuksista. HYTE-kertoimen suuruuteen vaikuttavat toimintaa kuvaavat
prosessi-indikaattorit ja tuloksia kuvaavat tulosindikaattorit. Tarkasteltavia
prosessi-indikaattoreita on yhteensa 14. Ne kuvaavat kunnan hyvinvoinnin
ja terveyden edistamisen aktiivisuutta, kunnan voimavaroja ja toimenpitei-
td. Prosessi-indikaattorit saadaan Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen
kuntiin toteutettavasta TEAviisari-kyselysta. Perusopetuksen osalta tarkas-
tellaan yhteensa neljaa indikaattoria. Liitteessa on kerrottu HYTE-
kertoimesta tarkemmin.

Vaikutusten arviointi

Esitys Kaydaan lapi TEAviisarin tuloksia perusopetuksen osalta ja keskustellaan
jatkossa huomioitavista tekijdista.


https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/tulokset?view=PkOPP&y=2021&y=2019&y=2017&y=2015&y=2013&y=2011&y=2009&r=KUNTA297&r=KOKOMAA&chartType=pointer&cmp=r
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Kasvun ja oppimisen lautakunta paattaa hyvaksya hyvinvointikoordinaat-
torin esityksen.

Paatos Kasvun ja oppimisen lautakunta hyvaksyi paatésehdotuksen.
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