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Kuopion kaupunki     

Kasvun ja oppimisen lautakunta  07.06.2022 Julkinen 

 

 

Kokoustiedot 
 

Aika 07.06.2022 tiistai klo 16:00 - 19:13 

 

Paikka Asemakatu 38 - 40, 1. kerros, lautakunnan kokoushuone,Teams-

sähköinen kokous 

 

Lisätietoja   

 

Saapuvilla olleet jäsenet 

 

Kari Loponen, puheenjohtaja 

Karoliina Partanen, varapuheenjohtaja (teams-yhteys) 

Jussi Hakala 

Sanna Mertanen (Johanna Järventauksen varajäsen) (teams-yhteys) 

Poissa: Kaisa Kähkönen 

Heli Norja 

Risto Pirinen 

Henna-Riikka Pitkänen (teams-yhteys) 

Tuula Savolainen 

Kari Sutinen 

Veijo Tirkkonen (teams-yhteys) 

 

 
 

Muut saapuvilla olleet 

 

Juunia Honkanen Nuorisovaltuuston edustaja 

Pekka Vähäkangas, apulaiskaupunginjoh-

taja 

esittelijä 

Miia Eskelinen-Fingerroos (teams-yhteys) kaupunginhallituksen edustaja 

Silja Silvennoinen, opetusjohtaja  

Juha Parkkisenniemi, kasvatusjohtaja  

Ilkka Kukkonen, tietohallintopäällikkö  

Raija Heinonen, talouspäällikkö (teams-

yhteys) poistui klo16.53 (§ 42) 

 

Poissa: Tanja Tilles-Tirkkonen, hyvinvoin-

tikoordinaattori 

 

Jari Torvinen, tietohallintojohtaja (teams-

yhteys), poistui klo 18.22 (§ 47) 

 

Seppo Niiranen, hankesuunnitteluarkki-

tehti (teams-yhteys), poistui klo 18.00 (§ 

47) 

 

Liisa Kaksonen, kaupunginarkkitehti 

(teams-yhteys), poistui klo 16.44 (§ 40) 

 

Minna Kari, palvelupäällikkö (teams-

yhteys), poistui klo 17.06 (§ 43) 

 

Tiina Mikkilä, palvelupäällikkö (teams-

yhteys), poistui klo 16.53 (§ 42) 

 

Arja Heiskanen, yksityisen päivähoidon 

palveluohjaaja (teams-yhteys), poistui klo 

16.53 (§ 42) 

 

Pekka Savolainen, henkilöstö- ja hallinto-

päällikkö 

pöytäkirjanpitäjä 
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Asiat  39 - 52 § 

 

 

 

Allekirjoitukset 

 

  

Kari Loponen Pekka Savolainen 

puheenjohtaja pöytäkirjanpitäjä 

 

 

 

Pöytäkirjan tarkastus Kuopiossa, 7.6.2022 

 

 

 

  Jussi Hakala   Heli Norja 

 

 

 

Pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä 

 

Tarkastettu pöytäkirja on yleisesti nähtävänä Kuopion kaupungin verkkosi-

vuilla www.kuopio.fi/paatoksenteko 8.6.2022 

 

 

   

  Pekka Savolainen 

  pöytäkirjanpitäjä 

 

 

 

Muutoksenhakukiellot Kuntalain 136 §:n mukaan ei oikaisuvaatimusta eikä kunnallisvalitusta voi 

tehdä §:ien 39 – 41, 43, 45 – 49, 51, 52 osalta, koska päätökset koskevat 

vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 

 

 Muutosta ei voi hakea valittamalla §:iin 42, 44, 50, koska päätöksestä voi-

daan tehdä kuntalain 134 §:n 1 momentin mukaan kirjallinen oikaisuvaa-

timus. 

 

Oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitukset 

 

 Pöytäkirjaan liitetään oikaisuvaatimusohjeet §:ien 42, 44, 50 osalta 

 

  liite A 
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Käsitellyt asiat 

 

Nro § Liite/ 

viite* 

Otsikko Sivu 

1 39 §  Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 4 

2 40 §  Pöytäkirjantarkastajat 5 

3 41 § 1-3  Terveyden edistämisen aktiivisuus, TEAviisarin perusopetuksen 

vuoden 2021 tulokset julkaistu  

6 

4 42 § 4-5  Varhaiskasvatuksen palvelusetelin kattohinnan tarkistus 1.8.2022 8 

5 43 § 6-8  Kuopion kaupungin varhaiskasvatussuunnitelman päivittäminen   10 

6 44 § 9  Varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen muutokset 1.8.2022 alkaen   12 

7 45 § 10-12  Jynkän hankeselvitys: Varhaiskasvatus- ja nuorisopalvelut   14 

8 46 § 13-15  Jynkän hankesuunnitelma: Varhaiskasvatuspalvelut   17 

9 47 § 16-17  Vehmersalmen nuorisopalveluiden väistötilasuunnitelma 20 

10 48 §  Kasvun ja oppimisen palvelualue / ICT kustannusselvitys 22 

11 49 §  TUVA koulutuksen toteuttamissuunnitelman hyväksyminen ja jär-

jestämisluvan hakeminen  

24 

12 50 § 18-20  Hyvinvoinnin edistämisen ja kasvun ja oppimisen  palvelualueiden 

toimintasäännön täydentäminen /  Oppivelvollisuuslain edellyttä-

mät muutokset 

28 

13 51 §  Ylimääräinen asia: Matikkakukko hankkeen jatkamisesta päättä-

minen 

31 

14 52 § 21-22  Tiedonantoja 7.6.2022 32 

 

Muutoksenhaku 

 

42, 44, 50 § Liite A kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje / Kasvun ja oppi-

misen lautakunta 

34 
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39 §  

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus 

 

Päätösehdotus 

Puheenjohtaja  

 

Kokous todetaan laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 

 

Päätös 

Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
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40 §  

Pöytäkirjantarkastajat 

 

Päätösehdotus 

Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 

Valitaan pöytäkirjantarkastajat. Vuorossa ovat jäsenet Jussi Hakala ja Kai-

sa Kähkönen. 

 

Päätös 

Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Jussi Hakala ja Heli Norja. 

 

Liisa Kaksonen piti tilannekatsauksen Hatsalan tilanteesta. 

 

Liisa Kaksonen poistui kokouksesta 16.44. 
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§ 41 Asianro 4954/00.01.03.01/2022 

 

 

Terveyden edistämisen aktiivisuus, TEAviisarin perusopetuksen vuoden 2021 

tulokset julkaistu  
 

 

Hyvinvointikoordinaattori Tanja Tilles-Tirkkonen 

Kansalaistoiminta 

 

 

Terveyden ja hyvinvoinnin laitos toteuttaa terveyden edistämisen aktiivi-

suutta kuvaavaa TEAviisari -kyselyä kunnan eri toimialoille. TEAviisari - 

kysely toteutetaan joka toinen vuosi kohdentuen vuorovuosin kuntajoh-

toon, perusterveydenhuoltoon, perusopetukseen, 2. asteella, liikuntaan ja 

kulttuuriin. Terveyden edistämisen aktiivisuuttaa arvioidaan TEAviisari - 

kyselyssä seitsemän osa-alueen kautta, joita ovat: 1) sitoutuminen, 2) 

johtaminen, 3) seuranta ja tarveanalyysi, 4) voimavarat, 5) yhteiset käy-

tännöt, 6) osallisuus ja 7) muut ydintoiminnot.  

 

Perusopetuksen osalta TEAviisarien tiedon kerääminen on ollut käynnissä 

lokakuussa 2021 ja tulokset on julkaistu toukokuussa 2022. Kuopion saa-

ma kokonaispistemäärä sijoittuu osioon parannettavaa, 62/100 pistettä, 

koko maan keskiarvon ollessa 64 pistettä. Kuopiossa Teaviisarin seitse-

mästä osa-alueesta toteutuu parhaiten seuranta ja tarveanalyysi (70/100 

pistettä) ja johtaminen (69/100 pistettä). Eniten kehitettävää löytyy osi-

oista sitoutuminen (52/100 pistettä) ja Muut ydintoiminnot (47/100). Osi-

oon sitoutuminen kuuluu muun muassa Kouluterveyskyselyn, MOVE-

mittausten ja TEAviisarin tulosten käsittely henkilöstökokouksissa sekä 

kouluruokailun toteuttaminen. Osiossa muut ydintoiminnot on tarkasteltu 

Kouluruokasuositukseen sisältyviä ateria-aikoja. Kuopion tuloksiin voi tu-

tustua tarkemmin liitteestä ja TEAviisarin verkkosivuilta. 

 

Vuoden 2023 alusta tulee kunnille käyttöön hyvinvoinnin ja terveyden 

edistämisen valtionosuuden lisäosa eli HYTE-kerroin. HYTE-kerroin on kan-

nustin, jonka suuruus määräytyy osaksi kuntien toteuttaman hyvinvoinnin 

ja terveyden edistämistyön mukaan. HYTE-kertoimen suuruus vaihtelee 

7,2–21,8 euron välillä riippuen kunnan toteuttamasta toiminnasta ja sen 

vaikutuksista. HYTE-kertoimen suuruuteen vaikuttavat toimintaa kuvaavat 

prosessi-indikaattorit ja tuloksia kuvaavat tulosindikaattorit. Tarkasteltavia 

prosessi-indikaattoreita on yhteensä 14. Ne kuvaavat kunnan hyvinvoinnin 

ja terveyden edistämisen aktiivisuutta, kunnan voimavaroja ja toimenpitei-

tä. Prosessi-indikaattorit saadaan Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen 

kuntiin toteutettavasta TEAviisari-kyselystä. Perusopetuksen osalta tarkas-

tellaan yhteensä neljää indikaattoria. Liitteessä on kerrottu HYTE-

kertoimesta tarkemmin. 

 

Vaikutusten arviointi - 

 

 

https://teaviisari.fi/teaviisari/fi/tulokset?view=PkOPP&y=2021&y=2019&y=2017&y=2015&y=2013&y=2011&y=2009&r=KUNTA297&r=KOKOMAA&chartType=pointer&cmp=r
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Esitys Käydään läpi TEAviisarin tuloksia perusopetuksen osalta ja keskustellaan 

jatkossa huomioitavista tekijöistä.   

 

 

Liitteet 1 4954/2022 Hyvinvoinnin edistämisen HYTE-kerroin Kuopiossa 

 2 4954/2022 Terveyden edistämisen aktiivisuus perusopetuksessa  

tuloksia Kuopion TEAviisari kyselysta 

 3 4954/2022 Tilastoraportti_Hyvinvoinnin ja terveyden edistäminen 

peruskouluissa - TEA 2021_final 

 

 

 Valmistelija  

Tanja Tilles-Tirkkonen puh. +358 44 718 2506 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 

 

 

Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 

Kasvun ja oppimisen lautakunta päättää hyväksyä hyvinvointikoordinaat-

torin esityksen. 

 

 

Päätös Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
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§ 42 Asianro 4934/05.10.00/2022 

 

 

Varhaiskasvatuksen palvelusetelin kattohinnan tarkistus 1.8.2022 
 

 

Kasvatusjohtaja Juha Parkkisenniemi 

Varhaiskasvatus ja oppilashuolto 

 

 

Kuopiossa palveluseteli otettiin käyttöön vuonna 2013. Tulosidonnaisen 

palvelusetelin omavastuuosuus on samansuuruinen kuin kunnallisessa 

varhaiskasvatuksessa asiakasmaksu. Varhaiskasvatuksen palveluseteli an-

taa perheille mahdollisuuden valita lapsen varhaiskasvatuspaikaksi yksityi-

sen varhaiskasvatuspalvelun. Palveluseteli mahdollistaa sen, että suurin 

osa palveluntuottajista perii saman suruista hoitomaksua (omavastuu-

osuutta) kuin perheet maksaisivat kunnallisessa varhaiskasvatuspalvelus-

sa. Joillakin yksityisillä palveluntuottajilla on varhaiskasvatukseen tai 

muuhun palveluun liittyviä painotuksia (esim. musiikkikasvatus- tai kielili-

sä), joista palveluntuottaja perii korkeampaa maksua.  

 

Kunnan tulee määrätä palvelusetelin arvo niin, että se on asiakkaan kan-

nalta kohtuullinen. Kohtuullisuutta arvioitaessa on otettava huomioon kus-

tannukset, jotka aiheutuvat kunnalle vastaavan palvelun tuottamisesta 

kunnan omana tuotantona tai hankkimisesta ostopalveluna sekä asiakkaan 

maksettavaksi jäävä arvioitu omavastuuosuus. (Laki sosiaali- ja tervey-

denhuollon palvelusetelistä 2009/569, §7, 1 mom.)  

 

Kuopiossa palvelusetelin kattohinta määritellään erikseen perhepäivähoi-

toon ja päiväkotihoitoon. Päiväkotihoidon kattohinnan määrittelyperustee-

na käytetään yli 3-vuotiaiden lasten kokopäivähoidon hintaa. Kattohintaan 

vaikuttaa lapsen ikä sekä perheen ja palveluntuottajan välisessä palvelu-

sopimuksessa sovittu palveluntarve.  

 

Kattohintaa on tarkistettu kahden vuoden välein. Palvelusetelin kattohin-

nan ohjeellisena perusteena on tilastokeskuksen palkansaajien ansiota-

soindeksi (yksityinen sektori).  Kuopiossa kattohinnasta päättää kasvun ja 

oppimisen lautakunta. Myös muutosesitykset ja palvelusetelin hinnantar-

kistukset viedään kasvun ja oppimisen lautakunnan päätettäväksi. 

 

Kuopion kaupungin varhaiskasvatuspalvelut on arvioinut ja verrannut ny-

kyistä palvelusetelin kattohintaa kaupungin omiin kustannuksiin. Lisäksi 

vertailua on tehty useiden kaupunkien palvelusetelihintoihin (esim. Kotka, 

Tampere, Turku ja Vaasa). Tässä vertailussa Kuopion palvelusetelin katto-

hinta ei ole suurimpien joukossa. Se asettuu vertailussa hieman keskitasoa 

korkeammalle. 

 

Indeksivaikutusten vuoksi kattohintaa on syytä tarkastella Kuopiossa. 

Kuopiossa korotusprosentiksi esitämme 4,80 %, joka perustuu toisaalta ti-

lastokeskuksen palkansaajien ansiotasoindeksin (3,4 %, yksityinen sekto-

ri) mukaiseen korotukseen. Toisaalta kattohinnan korotuksessa on huomi-

oitu muu palveluntuottamiseen liittyvä kustannusten nousu. Palvelun tuot-

tajat ovat tuoneet esille useiden kustannusten nousemisen.  
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Uusi kattohinta on 893 euroa (entinen kattohinta 852 euroa). Alle 3-

vuotiaiden palvelusetelin hinta määräytyy kertoimella 1,62. Palvelusetelin 

arvo alle 3-vuotiailla on 1446 euroa. Maksuttoman esiopetuksen ostopal-

veluhinta on 536 euroa (kerroin 0,6). 

 

Perhepäivähoidon kattohintaa nostetaan 770 euroon (entinen kattohinta 

740 euroa) liittyen kustannusten yleiseen nousuun.  

 

Kattohintoja voidaan mahdollisesti joutua tarkastelemaan vuoden päästä 

uudelleen, koska valtakunnalliset palkkaneuvottelut ovat kesken. 

 

 

 

Vaikutusten arviointi Liitteenä 

 

 

Esitys Esitän, että kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyy palvelusetelin uudet 

hinnat 1.8.2022 alkaen. 

 

 

Liitteet 4 4934/2022 Palvelusetelin hintaesitys 

 5 4934/2022 Vaikutusten arviointi 

 

 

 Valmistelija  

Tiina Mikkilä puh. +358 44 718 6134 

Arja Heiskanen puh. +358 44 718 3550 

Marja-Liisa Bågman  

Mari Kerman  

Juha Parkkisenniemi puh. +358 44 718 4008 

Raija Heinonen puh. +358 44 718 4221 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 

 

 

Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 

Kasvun ja oppimisen lautakunta päättää hyväksyä kasvatusjohtajan esi-

tyksen. 

 

 

Päätös Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 

 

Tiina Mikkilä, Arja Heiskanen ja Raija Heinonen poistuivat kokouksesta tä-

män pykälän käsittelyn jälkeen klo 16.53. 
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§ 43 Asianro 4941/05.10.00/2022 

 

 

Kuopion kaupungin varhaiskasvatussuunnitelman päivittäminen  
 

 

Kasvatusjohtaja Juha Parkkisenniemi 

Varhaiskasvatus ja oppilashuolto 

 

 

 Varhaiskasvatussuunnitelman perusteet on varhaiskasvatuslain perusteella 

Opetushallituksen antama valtakunnallinen määräys, jonka mukaan paikal-

liset ja lasten varhaiskasvatussuunnitelmat laaditaan ja varhaiskasvatus 

toteutetaan. 

 

 Opetushallitus on antanut 18.2.2022 määräyksen (OPH-700-2022), jonka 

mukaan kunnan, kuntayhtymän tai yksityisen palveluntuottajan on laadit-

tava paikallinen varhaiskasvatussuunnitelma. Varhaiskasvatussuunnitelma 

tulee määräyksen mukaisesti ottaa käyttöön elokuussa 2022. Uusi var-

haiskasvatussuunnitelma pohjautuu varhaiskasvatuslain muutoksiin. 

 

Varhaiskasvatuslakiin on tulossa muutoksia ja laki on tarkoitus tulla voi-

maan 1.8.2022. Pääsääntöisesti muutokset liittyvät lapsen kehityksen ja 

oppimisen tuen asioihin. Laissa säädetään varhaiskasvatuksessa olevan 

lapsen oikeudesta tarvitsemaansa tukeen sekä varhaiskasvatuksessa an-

nettavan tuen rakenteesta. Varhaiskasvatuksessa annettava tuki vahvistuu 

lapsen tuen tarpeen mukaan. Tämä luo nykyistä vahvempaa jatkumoa esi- 

ja perusopetukseen. 

 

Päivitetyissä varhaiskasvatussuunnitelman perusteissa määritellään entistä 

tarkemmin kolmitasoisen tuen mallin mukaan tuen tasot ja muodot sekä 

se, miten tukea annetaan. Kolmitasoisen tuen mallissa lapselle annettavan 

tuen tasot jaotellaan yleiseen, tehostettuun ja erityiseen tukeen. Tuen tar-

ve arvioidaan lapsen yksilöllisen tuen tarpeen perusteella. Lapselle tulee 

muun muassa oikeus varhaiskasvatukseen osallistumisen edellyttämiin 

avustamis- ja tulkitsemispalveluihin sekä apuvälineisiin. Uudistus näkyy 

myös jokaiselle lapselle tehtävässä henkilökohtaisessa varhaiskasvatus-

suunnitelmassa.  

 

Muita pienempiä muutoksia varhaiskasvatussuunnitelman perusteisiin on 

tehty mm. laaja-alaisen osaamisen osuuteen. 

 

Kuopion varhaiskasvatussuunnitelma koostuu valtakunnallisen Varhaiskas-

vatussuunnitelman perusteiden sisällöistä täydennettynä paikallisilla paino-

tuksilla, joissa kuvataan kuopiolaisen varhaiskasvatuksen toimintakulttuu-

ria ja -tapoja. Kuopion varhaiskasvatussuunnitelma toimii pedagogista joh-

tamista, arviointia ja kehittämistä ohjaavana asiakirjana. 

 

Kuopion varhaiskasvatussuunnitelman päivitystyössä hyödynnettiin kun-

nalliseen ja yksityiseen varhaiskasvatukseen suunnattujen vasukyselyiden 

tuloksia. Kyselyt toteutettiin marras- joulukuussa 2021 sekä henkilöstölle 

että huoltajille ja heidän lapsilleen.  
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Kuopion varhaiskasvatussuunnitelma on velvoittava asiakirja 1.8.2022 al-

kaen. Kuopion varhaiskasvatussuunnitelma koskee kunnallista varhaiskas-

vatusta sekä yksityistä ja muiden tahojen järjestämää ja kaupungin val-

vomaa varhaiskasvatusta. Nämä yksityiset palvelun tuottajat noudattavat 

Kuopion varhaiskasvatussuunnitelmaa ja kirjaavat omat painotuksensa 

erillisiin toimintasuunnitelmiin. 

 

 

 

Vaikutusten arviointi Liitteenä 

 

 

Esitys Esitän, että Kasvun ja oppimisen lautakunta vahvistaa Kuopion kaupungin 

varhaiskasvatussuunnitelman ja että se otetaan käyttöön 1.8. 2022. 

 

 

Liitteet 6 4941/2022 Opetushallituksen määräys OPH-700_2022 

 7 4941/2022 Kuopion kaupungin varhaiskasvatussuunnitelma  

 8 4941/2022 Vaikutusten arviointi 

 

 

 Valmistelija  

Minna Kari puh. +358 44 718 3760 

Tarja Kanninen puh. +358 44 718 3790 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 

 

 

Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 

Kasvun ja oppimisen lautakunta päättää hyväksyä kasvatusjohtajan esi-

tyksen. 

 

 

Päätös Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 

 

Minna Kari poistui kokouksesta klo 17.06 tämän pykälän käsittelyn jäl-

keen. 
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§ 44 Asianro 4937/05.10.00/2022 

 

 

Varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen muutokset 1.8.2022 alkaen  
 

 

Kasvatusjohtaja Juha Parkkisenniemi 

Varhaiskasvatus ja oppilashuolto 

 

 

Varhaiskasvatuksen asiakasmaksulaissa (1503/2016) säädetään kunnan 

järjestämässä päiväkoti- ja perhepäivähoidossa perittävistä maksuista. 

Asiakasmaksu määräytyy perheen koon, tulojen sekä lapsen varhaiskasva-

tuksessa vietetyn ajan perusteella. 

 

Opetus- ja kulttuuriministeriö on antanut ilmoituksen elokuun alussa 2022 

voimaantulevasta varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen indeksitarkistuk-

sesta (1087/2021). Varhaiskasvatuksen asiakasmaksulain edellyttämät in-

deksitarkistukset asiakasmaksuun ja tulorajoihin tehdään joka toinen vuo-

si. 

 

1.8.2022 alkaen tehtävän indeksitarkistuksen myötä varhaiskasvatuksesta 

perittävä enimmäismaksu on ensimmäisen lapsen osalta 295 euroa kuu-

kaudessa ja alin perittävä maksu on 28 euroa. Toisesta lapsesta perittävä 

maksu on enintään 40 prosenttia nuorimman lapsen kokoaikaisesta var-

haiskasvatuksen asiakasmaksusta eli enintään 118 euroa kuukaudessa. 

Seuraavien lasten maksu on 20 prosenttia nuorimman lapsen kokoaikai-

sesta maksusta. 

 

Tulorajat ja maksuprosentit 1.8.2022 alkaen 

Varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen tulorajat muuttuvat seuraavasti. 

Varhaiskasvatusmaksua määrättäessä perheen yhteenlasketuista bruttotu-

loista vähennetään perheen koon mukaan määräytyvän tulorajan euro-

määrä. Maksu määräytyy jäljelle jäävästä tulosta seuraavien prosenttien 

mukaisesti: 

 

     
korkeimman maksun tulorajat 

Perheen 

koko 

tuloraja €/kk 

1.8.22 

tuloraja €/kk 

1.8.21 
maksu% 1.8.2022 1.8.2021 

2 2913 2798 10,7 5670 5485 

3 3758 3610 10,7 6515 6297 

4 4267 4099 10,7 7024 6786 

5 4777 4588 10,7 7534 7275 

6 5284 5075 10,7 8041 7762 

 

Jos perheessä on enemmän kuin 6 henkilöä, lisätään maksun määräämi-

sen perusteena olevaan tulorajaan 197 euroa (nykyinen 189 euroa) kus-

takin seuraavasta perheen alaikäisestä lapsesta. 
  
Maksun määräämisen perusteena olevien tulorajojen korottamisella arvioi-

daan olevan jonkin verran vaikutusta lapsiperheiden talouteen.  
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Varhaiskasvatuksen asiakasmaksulaki ei koske yksityisesti järjestettävää 

varhaiskasvatusta. 
 

 

Vaikutusten arviointi - 

 

 

Esitys  Esitän, että Kuopion kaupungin varhaiskasvatuspalveluissa otetaan käyt-

töön muuttuneet uudet tulorajat ja asiakasmaksut. 

 

 

 

Liitteet 9 4937/2022 Asiakasmaksut Kuopiossa 1.8. 

 

 

 Valmistelija  

Mervi Kauhanen  

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 

 

 

Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 

Kasvun ja oppimisen lautakunta päättää hyväksyä kasvatusjohtajan esi-

tyksen. 

 

 

Päätös Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
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§ 45 Asianro 3555/10.03.02.01/2022 

 

 

Jynkän hankeselvitys: Varhaiskasvatus- ja nuorisopalvelut  
 

 

Kasvatusjohtaja Juha Parkkisenniemi 

Varhaiskasvatus ja oppilashuolto 

 

 

Opetusjohtaja Silja Silvennoinen 

Perusopetus ja nuorisopalvelut sekä lukiokoulutus ja toisen asteen 

yhteistyö 

 

 Hankeselvityksen taustaa  
 

Kasvun ja oppimisen palvelualue on laatinut tarveselvityksen Särkiniemi-

Jynkkä alueen varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen tarpeista. Tarvesel-

vitys on hyväksytty kasvun ja oppimisen lautakunnassa 18.05.2021 §35.  
 

Tarveselvityksessä on todettu varhaiskasvatuksen tapahtuvan tällä hetkel-

lä 9 kiinteistössä:  
 

• Paimenpoika  

• Jynkän koulun esiopetus  

• Rauhalahti  

• Aittolampi  

• Levänen  

• Särkiniemi  

• Lohkaretie 3C  

• Särkiniemi  

• Lohkaretie 3B  

• Puistola (ent. Tinttilä)  

• Särkiniemen koulun esiopetus.  

 

Esiopetusta annetaan kahdessa kiinteistössä, joista päiväkoti Paimenpoika 

puretaan huonokuntoisena, jolloin sen esiopetusryhmät tulee siirtää uusiin 

tiloihin. Hankesuunnitteluryhmä esittää, että Jynkän koulun esiopetustiloja 

laajennetaan siten, että tilat riittävät koulun sarjaisuuden mukaisesti kol-

melle esiopetusryhmälle.  
 

Edellisen yhteyteen esitetään rakennettavaksi uusi, purkukelpoisen nuori-

sotalon Monarin korvaava nuorisopalveluiden tila.  
 

KOP lautakunnassa 26.04.2022 hankesuunnitelma palautettiin valmiste-

luun, perusteena liittyvän nuorisopalveluiden tilaratkaisun koon riittämät-

tömyys.  

  
 

Hankeselvityksen tavoitteet  
 

Tavoitteena on löytää kokonaisratkaisu, jolla alueen varhaiskasvatuksen ja 

nuorisopalveluiden tilatarpeet saadaan ratkaistua pitkäjänteisesti.  
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Hankeselvitys koskee Jynkän koulun (elinkaarikohde) esiopetus- ja nuori-

sopalvelun tiloja.   

  
 

Esiopetus- ja nuorisopalveluiden tilat  
 

Esityksen mukaisesti Jynkän koulun esiopetustiloja laajennetaan siten, että 

tilat riittävät koulun sarjaisuuden mukaisesti kolmelle esiopetusryhmälle. 

Laajennus rakennetaan Jynkän koulurakennuksen pohjoispuolelle, vanhaan 

rakennukseen yhdistyen niin, että nuorisopalveluiden tilat (316 hym2, ai-

kaisemmin 203 hym2) asettuvat laajennuksen alakertaan omalla sisään-

käynnillään, ja esiopetuksen uudet tilat (202 hym2) yläkertaan niin, että ti-

lat yhdistyvät vanhoihin tiloihin.   
 

Nuorisopalvelujen kohdalla tulee huomata, että Monarin purkamisen myötä 

toiminta tarvitsee käyttöönsä väistötilat 1–1,5 vuodeksi.  
 

Jynkän koulu on elinkaarikohde, jossa Kuopion kaupungin kumppanina on 

YIT Suomi Oy.   

  

 

Kustannukset, rakennuttaminen ja aikataulu  
 

Jynkän nuorisotalon Monarin purkukustannus on noin 210.000 €. Purku ta-

pahtuu uuden Jynkän päiväkodin rakentamisen yhteydessä. Purkukustan-

nuksista tulee huomata, että koska rakennus on käyttöikänsä päässä, se 

tulee joka tapauksessa purkaa lähivuosina.   
 

Jynkän koulun laajennuksen (esiopetus- ja nuorisopalvelun tilat) YIT 

Suomi Oy:n antama perustamiskustannusarvio on 2 000 220 € alv 0 

%.   
 

Hintataso on noussut voimakkaasti korona-ajan ja Ukrainan sodan vuoksi 

ja edelleen hintojen liikkumisen tekee kustannusarviosta epävarmuusteki-

jän.  
 

Jos arvioitu hankejuoksutus toteutuu siten, että esiopetus- ja nuorisopalve-

luiden tilat otettaisiin käyttöön 10/2024, olisi nuorisotalo Monarin tasearvo 

0 € jo vuoden 2022 lopussa.   
 

Käyttäjäinvestoinnit muodostuvat tilojen kaluste- ja varustelukustannuksis-

ta. Jynkän koulun laajennuksen noin 200.000 € alv 0 %. 

    

Jynkän alueen varhaiskasvatuksen tilavuokrat ovat tällä hetkellä n. 

101.000 €/kk.   

Jynkän koulun laajennuksen pääomakustannuksen jakaantuminen on seu-

raava.  
 

pääomakustannus  ylläpitokustannus  yhteensä  
€/v  €/kk  €/m2/kk  €/v  €/kk  €/m2/kk  €/v  €/kk  €/m2/kk  
233 873  19 489  36,77  64 025  5 335  10,3  297 898  24 824  46,84  

  

Jynkän koulun laajennuksen tavoitekäyttöönotto on lokakuussa 2024.   
 

Jynkän koulun laajennuksen hankesuunnitelman toteuttaminen edellyttää 

väistötilaratkaisuja nuorisopalvelujen tilojen osalta. Kuopion Tilapalvelut 
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tutkii tällä hetkellä sopivien tilojen saatavuutta ja kustannusvaikutusta.   
 

Hanketyöryhmä esittää, että Jynkän kouluun toteutetaan esiopetusta ja 

nuorisopalveluita palvelevat tilat hankeselvityksen mukaisesti. Jynkän kou-

lun laajennus esitetään toteutettavaksi omaan taseeseen.   

  

 

Vaikutusten arviointi - 

 

 

Esitys Esitän, että kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyy hankeselvityksen ja 

esittää edelleen hyväksyttäväksi kaupunginhallitukselle. 

 

 

Liitteet 10 3552/2022 Hankeselvitys Jynkkä Eskari_Nuoriso_25052022 

 11 3552/2022 Jynkän esik-nuoriso hankeselvitys-PPT_250522 

 12 3552/2022 Kopio_Jynkkä_eska-nuor_tilaohjelma_25052022 

 

 

 Valmistelija  

Seppo Niiranen  

Juha Parkkisenniemi puh. +358 44 718 4008 

Silja Silvennoinen puh. +358 44 718 4003 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 

 

 

Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 

Kasvun ja oppimisen lautakunta päättää hyväksyä kasvatusjohtajan ja 

opetusjohtajan esityksen. 

 

 

Päätös Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
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§ 46 Asianro 3555/10.03.02.01/2022 

 

 

Jynkän hankesuunnitelma: Varhaiskasvatuspalvelut  
 

 

Kasvatusjohtaja Juha Parkkisenniemi 

Varhaiskasvatus ja oppilashuolto 

 

 

Opetusjohtaja Silja Silvennoinen 

Perusopetus ja nuorisopalvelut sekä lukiokoulutus ja toisen asteen 

yhteistyö 

 

 

Hankesuunnittelun taustaa 

 

Kasvun ja oppimisen palvelualue on laatinut tarveselvityksen Särkiniemi-

Jynkkä alueen varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen tarpeista. Tarveselvi-

tys on hyväksytty kasvun ja oppimisen lautakunnassa 18.05.2021 §35. 

 

Tarveselvityksessä on todettu varhaiskasvatuksen tapahtuvan tällä hetkellä 

9 kiinteistössä: 

 

• Paimenpoika 

• Jynkän koulun esiopetus 

• Rauhalahti 

• Aittolampi 

• Levänen 

• Särkiniemi 

• Lohkaretie 3C 

• Särkiniemi 

• Lohkaretie 3B 

• Puistola (ent. Tinttilä) 

• Särkiniemen koulun esiopetus. 

Useimmilla näistä päiväkotikiinteistöstä tulee vastaan peruskorjaustarve 

lähivuosina. Ensimmäisinä peruskorjausta vaativat Paimenpojan ja Aitto-

lammen päiväkodit. Tarvittava korjausaste on kuitenkin niin suuri, että tar-

veselvitys esittää näiden kiinteistöjen purkamista ja korvaamista uudella 

kuusiryhmäisellä päiväkodilla. Ajanmukaisten tilojen saamisen lisäksi ta-

voitteena on järkevöittää varhaiskasvatuksen yksikkökokoa suuremmaksi 

ja toiminnaltaan tehokkaammaksi. 

 

KOP lautakunnassa 26.04.2022 hankesuunnitelma palautettiin valmiste-

luun, perusteena liittyvän nuorisopalveluiden tilaratkaisun koon riittämät-

tömyys. 

 

 

Hankesuunnittelun tavoitteet 

 

Hankesuunnittelun tavoitteena on löytää kokonaisratkaisu, jolla alueen 

varhaiskasvatuksen tilatarpeet saadaan ratkaistua pitkäjänteisesti. 
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Hankesuunnitelma koskee Paimenpojan ja Aittolammen päiväkoteja kor-

vaavaa Jynkän alueen päiväkotia.  

Alueen muiden päiväkotien korjaus- ja korvaushankkeista tehdään jatkossa 

omat hankesuunnitelmansa. 

 

Hankesuunnittelussa on huomioitu avoimen varhaiskasvatuksen sekä ker-

hotoiminnan tarpeet. 

 

Hankesuunnitelmaan liittyy Jynkän koulun (elinkaarikohde) esiopetus- ja 

nuorisopalvelun tiloja käsittelevä hankeselvitys, josta on eri esittely. 

 

 

Jynkän alueen päiväkotiratkaisu 

 

Suunnitelmassa vertailtiin eri vaihtoehtoja sijoituspaikaksi: 

• purettavan päiväkoti Paimenpojan tontti 

• purettavien nuorisotila Monarin/päiväkoti Aittolammen tontti 

• rakentamaton YUR-merkinnällä varustettu tontti, Leirikyläntie 33 

• Jynkän koulun tontin rakentamaton osa, Maitotie 2/Kermatie (kolme si-

joitusvaihtoehtoa) 

• Katraspuisto (todettiin kelpaamattomaksi) 

 

Hankesuunnitteluryhmä päätti pitkällisen vertailun jälkeen valita ensisi-

jaiseksi sijoituspaikaksi Aittolammen/Monarin tontin.  

 

Kustannukset, rakennuttaminen ja aikataulu 

Jynkän päiväkodin tavoitehinta-arvion mukainen investointikustannus on 

6,8 miljoonaa € alv 0 %  

Vanhan Paimenpojan päiväkodin purkukustannukset ovat 270.000 € alv 0 

%. Vastaavasti Jynkän nuorisotalon Monarin purkukustannus on noin 

210.000 € ja myöhemmin tapahtuva vanhan Aittolammen päiväkodin pur-

kukustannus noin 180.000 €. 

Purkukustannuksista tulee huomata, että koska rakennukset ovat käyt-

töikänsä päässä, ne tulee joka tapauksessa purkaa lähivuosina. Tällöin 

kaikki nämä purkukustannukset lankeavat maksettaviksi lähitulevaisuudes-

sa. 

Hintataso on noussut voimakkaasti korona-ajan ja Ukrainan sodan vuoksi 

ja edelleen hintojen liikkumisen tekee kustannusarviosta epävarmuusteki-

jän. 

Jos arvioitu hankejuoksutus toteutuu siten, että uusi päiväkoti otettaisiin 

käyttöön vuoden 2024 lopulla, olisivat rakennusten tasearvot vuoden 2023 

lopussa seuraavat: Aittolammen päiväkodin tasearvo n. 143.650 €, Pai-

menpojan päiväkodin tasearvo n. 173.030 € ja nuorisotalo Monarin tasear-

vo 0 € jo vuoden 2022 lopussa. Vuodelle 2024 menojäännöstä jäisi siis 

poistettavaksi n. 316.680 €. 
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Käyttäjäinvestoinnit muodostuvat tilojen kaluste- ja varustelu-

kustannuksista. Jynkän päiväkodin investointiarvio on 120.000 € ja Jynkän 

koulun laajennuksen noin 200.000 € alv 0 %.   

Jynkän alueen varhaiskasvatuksen tilavuokrat ovat tällä hetkellä n. 

101.000 €/kk.  

Seuraavassa taulukossa esitetään Jynkän päiväkodin pääomakustannuksen 

jakautuminen vuosi- ja kuukausitasolla, mikä tarkasti kuvaa myös käyttä-

jälle tulevaa vuokratasoa. 

 

pääomakustannus ylläpitokustannus yhteensä 

€/v €/kk €/m2/kk €/v €/kk €/m2/kk €/v €/kk €/m2/kk 

503 397 41 950 26,70 92 520 7 710 4,91 595 917 49 660 31,61 

 

Jynkän päiväkodin uudisrakennuksen tavoitekäyttöönotto on helmikuussa 

2025.  

Hanketyöryhmä esittää, että Paimenpojan ja Aittolammen päiväkodit kor-

vataan uudisrakennuksella hankesuunnitelman mukaisesti. 

Jynkän päiväkoti esitetään toteutettavaksi omaan taseeseen.  

 

Vaikutusten arviointi - 

 

 

Esitys Esitän, että kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyy hankesuunnitelman 

ja esittää edelleen hyväksyttäväksi kaupunginhallitukselle. 

 

 

Liitteet 13 3555/2022 Hankeselvitys Jynkkä Eskari_Nuoriso_25052022 (1) 

 14 3555/2022/ Jynkän esik-nuoriso hankeselvitys-PPT_250522 

 15 3555/2022 Jynkkä_eska-nuor_tilaohjelma_25052022 

 

 

 Valmistelija  

Seppo Niiranen  

Juha Parkkisenniemi puh. +358 44 718 4008 

Silja Silvennoinen puh. +358 44 718 4003 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 

 

 

Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 

Kasvun ja oppimisen lautakunta päättää hyväksyä kasvatusjohtajan ja 

opetusjohtajan esityksen. 

 

 

Päätös Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
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§ 47 Asianro 3556/10.03.02.01/2022 

 

 

Vehmersalmen nuorisopalveluiden väistötilasuunnitelma 
 

 

Opetusjohtaja Silja Silvennoinen 

Perusopetus ja nuorisopalvelut sekä lukiokoulutus ja toisen asteen 

yhteistyö 

 

 

Hankesuunnittelun taustaa 

 

Kasvun ja oppimisen palvelualue on laatinut tarveselvityksen Vehmersal-

men Majakan tiloissa tapahtuvasta nuorisopalveluiden toiminnasta ja toi-

minnan kehitystarpeista. Tarveselvitys on hyväksytty kasvun ja oppimisen 

lautakunnassa 22.06.2021, §53. 

 

Tarveselvityksessä todettiin nuorisopalveluiden tiloissa olevan toiminnalli-

sia puutteita: tilojen toivottiin olevan muuntojoustavammat, esteettömät 

ja mm. teknisiin harrastuksiin toivottiin pajatoimintaa sekä biljarditilaan 

toimivaa mitoitusta. 

 

Lisäksi todettiin sisäilman olevan huonolaatuista ja rakennuksen olevan 

mittavan peruskorjauksen tarpeessa. Jatkotutkimuksissa todettiin, ettei 

rakennuksen käyttöä voi sisäilmatilanteen vuoksi jatkaa. Peruskorjauskus-

tannukset todettiin niin suuriksi, että toiminnan tiloille etsittiin vaihtoehto-

ja. Vaihtoehdot ovat: 

 

• Majakan peruskorjaus 

• siirtyminen koulukeskuksen tiloihin 

• uudisrakennuksen suunnittelu ja rakentaminen. 

KOP lautakunnassa 26.04.2022 hankesuunnitelma palautettiin valmiste-

luun. 

 

Hankesuunnitteluryhmä totesi hankkeen jatkamisen vaativan runsaasti li-

säselvityksiä, eikä varsinaista hankesuunnitelmaa voida tämän vuoksi heti 

laatia. Nuorisopalveluiden toiminta tulee kuitenkin pikaisesti siirtää pois 

Majakka-rakennuksesta todennäköisten terveyshaittojen vuoksi. Myös 

nuorisopalveluiden yhteistyökumppaneiden tulee siirtää toimintansa pois 

Majakka-rakennuksesta. 

 

 

Hankesuunnittelun tavoitteet 

 

Hankesuunnittelun tavoitteena on löytää kokonaisratkaisu, jolla alueen 

nuorisopalveluiden tilatarpeet saadaan ratkaistua pitkäjänteisesti. Tämän 

suunnitelman laatiminen on edelleen kesken lisäselvityksineen.  
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Väistötilasuunnitelma 

 

Majakan sisäilmaongelman vuoksi nuorisopalvelut tarvitsevat käyttöönsä 

pikaisesti väliaikaiset tilat. Hanketyöryhmä esittää, että koulukeskuksessa 

helpoiten vapautuva C-rakennuksen musiikinopetuksen luokka ja siihen 

liittyvä aulatila wc-tiloineen muutetaan nuorisopalveluiden käyttöön. Sa-

malla liittyvää pihanosaa voidaan kohentaa nuorisopalveluiden käytössä 

olevaksi ulko-oleskelualueeksi.  

 

Kustannukset, rakennuttaminen ja aikataulu 

Vehmersalmen koulun C-rakennuksen nuorisopalveluiden väliaikaistilan ja 

piha-alueen korjaamisen arvioitu kustannus on 10.000 €. 

Hintataso on noussut voimakkaasti korona-ajan ja Ukrainan sodan vuoksi 

ja edelleen hintojen liikkuminen tekee kustannusarviosta epävarman. 

Majakan ja Vehmersalmen koulun C-rakennuksen tasearvo on vuoden 

2021 tilinpäätöstä tehtäessä ollut 0 euroa. 

Väistötilasuunnitelman mukaiset Vehmersalmen nuorisopalveluiden väliai-

kaiset tilat otetaan käyttöön jo syksyllä 2022. 

 

Vaikutusten arviointi - 

 

 

Esitys Esitän, että kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyy väistötilasuunnitel-

man ja esittää edelleen hyväksyttäväksi kaupunginhallitukselle. 

 

Liitteet 16 3556/2022 Vehmersalmen nuoriso väistötilasuunnitelmaesi-

tys_20052022 

 17 3556/2022 Väistötilasuunnitelma Vehmersalmi Nuorisopalve-

lut_20052022 

 

 

 Valmistelija  

Seppo Niiranen  

Silja Silvennoinen puh. +358 44 718 4003 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 

 

 

Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 

Kasvun ja oppimisen lautakunta päättää hyväksyä opetusjohtajan  esityk-

sen. 

 

 

Päätös Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 

 

Seppo Niiranen poistui klo 18.00 tämän pykälän käsittelyn jälkeen. 
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§ 48 Asianro 4942/00.01.02.00/2022 

 

 

Kasvun ja oppimisen palvelualue / ICT kustannusselvitys 
 

 

Tietohallintopäällikkö Ilkka Kukkonen 

Kasvun ja oppimisen tukipalvelut 

 
  

Kuopion kaupungin Kasvun ja oppimisen palvelualueella perusopetuksessa 

on päästy lautakunnan ja palvelualueen linjaamaan määrälliseen tavoit-

teeseen 1 päätelaite kahdelle oppilaalle. Jatkuvien palveluiden kustannuk-

set ovat progressiivisesti nousseet laitemäärän lisäämisen suhteessa. Jat-

kuvasti nousevien teknologiakustannusten ja kaupungin talouden tasapai-

nottamiseksi olisi teknologiainvestoinneissa sekä niihin liittyvissä tukipal-

veluissa pyrittävä kustannustehokkuuteen. Lautakunta pyysi tietohallintoa 

selvittämään 14.9.2021 kokouksensa perusteella: 

 

1. Paljonko Istekin palvelumaksut ovat oppilaslaitteiden osalta ovat vuon-

na 2022 tietokoneiden ja tablet-laitteiden osalta? 

2. Kuinka paljon langattoman verkon tukiasemia palvelualueella on käy-

tössä ja mitkä niiden todelliset vuotuiset kustannukset ovat? 

3. Tuen todelliset palvelukustannukset: 

a. Kuinka paljon tukipyyntöjä on ollut kuukausittain v. 2021? 

b. Mikä on tukipyyntöjen ja laitemäärän suhde? 

c. Mitä nykyiset palvelumaksut täsmällisesti kattavat? 

4. Onko kaupungin mahdollista hankkia kaupungin virallisen hankintayk-

sikön Sansian kautta laitteita, joihin Istekki palveluyksikkönä voisi tar-

jota tarvittavat ylläpitopalvelut.  

 

Tietohallintopäällikkö esittelee tietohallinnon kokoaman selvityksen tulok-

set ja taustoittaa palvelualueen ICT-kustannuksia ja niihin vaikuttavia teki-

jöitä. 

 

 

Vaikutusten arviointi - 

 

 

Esitys Lautakunta keskustelee selvityksestä ja määrittelee seuraavat toimenpi-

teet ja aikataulun.  

 

 

 Valmistelija  

Ilkka Kukkonen puh. +358 44 718 4007 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 

 

 

Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 

Kasvun ja oppimisen lautakunta päättää hyväksyä tietohallintopäällikön 

esityksen. 
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Päätös Kari Sutinen teki seuraavan muutosesityksen: 

 

Kasvun ja oppimisen lautakunta esittää, että tietohallinto hakee aktiivisesti 

ratkaisuja ict-ylläpito- ja hankintakustannusten alentamiseksi. Kustannus-

tehokkuutta tulee hakea tietohallinnon ja Istekki Oy:n välisissä sopimus-

neuvotteluissa ja toisaalta tietohallinnon tulee etsiä myös muita keinoja 

ict-hankintojen ja ylläpidon kustannusten kasvun hillitsemiseksi. 

 

Jäsenet Jussi Hakala, Risto Pirinen, Tuula Savolainen ja Veijo Tirkkonen 

kannattivat muutosesitystä. 

 

Puheenjohtaja totesi, että on tehty esittelijän ehdotuksesta poikkeava 

kannatettu muutosesitys, joten asiasta on äänestettävä. Puheenjohtaja 

ehdotti, että asiasta järjestetään nimenhuutoäänestys. Käsittelyjärjestys-

ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

 

Ne, jotka kannattavat esittelijän ehdotusta, äänestävät, ”JAA” ja ne, jotka 

kannattavat jäsen Kari Sutisen esitystä, äänestävät ”EI”. Äänestysehdotus 

hyväksyttiin. 

 

Suoritetussa nimenhuutoäänestyksessä esittelijän ehdotus sai 0 (nolla) 

ääntä ja jäsen Kari Sutisen ehdotus 8 (kahdeksan) ääntä (Hakala, Norja, 

Pirinen, Pitkänen, Savolainen, Sutinen, Tirkkonen ja Loponen), joten jäsen 

Kari Sutisen ehdotus hyväksyttiin. 

 

Äänestystulokseksi todettiin 0 (nolla) JAA-ääntä ja 8 (kahdeksan) EI-

ääntä, ja jäsen Sutisen ehdotus tuli lautakunnan päätökseksi.    

 

 

Jari Torvinen poistui kokouksesta klo 18.22 tämän pykälän käsittelyn jäl-

keen. 
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§ 49 Asianro 4943/12.00.01.00/2022 

 

 

TUVA koulutuksen toteuttamissuunnitelman hyväksyminen ja järjestämisluvan 

hakeminen  
 

 

Opetusjohtaja Silja Silvennoinen 

Perusopetus ja nuorisopalvelut sekä lukiokoulutus ja toisen asteen 

yhteistyö 

 

 

Laajennettu oppivelvollisuus astui voimaan 1.8.2021 (Oppivelvollisuuslaki 

1214/2020) ja oppivelvollisuus ulotettiin 18 ikävuoteen. Uuden lainsää-

dännön myötä oppivelvollisen asuinkunnalle tuli uusia vastuita oppivelvolli-

sia valvonnassa ja ohjauksessa oppivelvollisuuskoulutusten eri vaiheissa. 

Mikäli oppivelvollinen ei saa opiskelupaikkaa tai keskeyttää opintonsa, siir-

tyy ohjaus- ja valvontavastuu oppivelvollisen asuinkunnalle.  

 

Asuinkunnan tehtävänä on selvittää nuoren kokonaistilanne ja tuen tarve 

sekä ohjata hakemaan soveltuvaan koulutukseen. nuori tulee lisäksi Tar-

vittaessa ohjata muiden tarkoituksenmukaisten palveluiden piiriin tai ha-

kemaan oppivelvollisuuden suorittamisen keskeyttämistä. Asuinkunnan 

velvollisuus on kahden kuukauden kuluttua ohjaus- ja valvontavastuunsa 

alkamisesta osoittaa oppivelvolliselle opiskelupaikka tutkintokoulutukseen 

valmentavassa koulutuksessa tai työhön ja itsenäiseen elämään valmenta-

vassa koulutuksessa, jos oppivelvollinen ei ole aloittanut 4 §:ssä tarkoite-

tussa koulutuksessa. (Oppivelvollisuuslaki § 15) 

 

Uusi tutkintokoulutukseen valmentava koulutus (TUVA) yhdistää aiemmat 

nivelvaiheen koulutukset eli perusopetuksen lisäopetuksen (kymppiluok-

ka), lukioon valmentavan koulutuksen (LUVA) ja ammatilliseen koulutuk-

seen valmentavan koulutuksen (VALMA). TUVA-koulutuksessa opiskelija 

voi oppia tarvitsemiaan taitoja jatkaakseen opintoja lukiokoulutuksessa tai 

ammatillisessa koulutuksessa. TUVA-koulutuksen aikana opiskelija voi 

myös tutustua eri koulutusaloihin ja etsiä itselleen suuntaa jatko-

opintoihin ja uravalintaan.  

 

Uusi TUVA-koulutus alkaa 1.8.2022. TUVA-koulutuksen järjestäminen 

edellyttää järjestämislupaa. Järjestämisluvan myöntämisen kriteerinä on, 

että koulutus on tarpeellista ottaen huomioon valtakunnallinen tai alueelli-

nen koulutustarve ja koulutustarjonta. Järjestämisluvan hakijalla tulee olla 

myös toiminnalliset ja taloudelliset edellytykset koulutuksen asianmukai-

seen järjestämiseen.  

 

Opetus- ja kulttuuriministeriö on ilmoittanut tutkintokoulutukseen valmen-

tavan koulutuksen järjestämislupahaun käynnistämisestä 

(VN/15163/2021, 2.6.2021). Ministeriö on ohjeistanut, että opetuksen ja 

koulutuksen järjestäjien tulisi yhteistyössä kartoittaa alueen nivelvaiheen 

koulutuksen saatavuutta ja saavutettavuutta ja tässä yhteydessä arvioida 

TUVA- koulutuksen järjestämislupien hakemisen tarvetta. Tavoitteena on, 

että TUVA- koulutuksen järjestämisluvat muodostavat kattavan valmenta-

van koulutuksen verkoston, joka turvaa valmentavan koulutuksen riittävän 
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alueellisen saatavuuden ja saavutettavuuden sekä mahdollisuudet opiske-

lupaikan osoittamiseen. Tätä järjestämisluvilla luotua verkostoa kunnat 

voivat täydentää järjestämällä valmentavaa koulutusta vapaaehtoisesti ti-

lapäisluonteisen tarpeen mukaan. Riittävän kattavan järjestäjäverkon ta-

voitteena on erityisesti sen varmistaminen, että valmentavaa koulutusta 

olisi tarjolla kaikille sitä tarvitseville mahdollisimman lähellä kotia.  

 

TUVA-koulutusta voi järjestää nykyisten VALMA- ja perusopetuksen lisä-

opetuksen järjestämislupien perusteella.  Perusopetuksen lisäopetuksen 

järjestämislupien perusteella TUVA-koulutusta saa järjestää 31.7.2025 as-

ti. Kunnat voivat järjestää 1.8.2022 alkaen TUVA- koulutusta ilman järjes-

tämislupaa vapaaehtoisesti tilapäisluonteisen tarpeen mukaan. Kuopion 

alueella tarve ei ole tilapäinen. Opetus- ja kulttuuriministeriö seuraa TUVA-

koulutuksen toteumaa ja tarkastelee lupia tarpeen vaatiessa.  

Kuopion kaupunki järjestää tällä hetkellä perusopetuksen lisäopetusta ja 

lukioon valmistavaa koulutusta (LUVA). TUVA- järjestämislupa myönne-

tään vain yhden koulutusmuodon yhteyteen. Kunnissa perusopetuslain ja 

lukiolain mukaisten TUVA-koulutuksen osien järjestämisestä vastaavat pe-

rusopetuksen ja lukiokoulutuksen järjestäjät. Pohjois-Savon alueella TU-

VA-koulutusta aikovat järjestää Savon ammattiopisto, Luovi ja Portaan-

pään kristillinen opisto Lapinlahdella.   

 

Kuopion kaupungin opetuspalveluiden edustajat ovat käyneet neuvotteluja 

alueen ammatillisen koulutuksen järjestäjien, kuten Savon ammattiopis-

ton, LUOVIn, PAOKin, Ingmanedun sekä koulutuksen järjestämiseksi tar-

peellisten julkisten tahojen ja yksityisten yhteisöjen ja säätiöiden kanssa 

sekä työ- ja elinkeinoelämän kanssa. Yhteistyössä Kuopion on suunnitellut 

TUVA-koulutuskokonaisuutta, sen järjestämistä ja tarjonnan turvaamista 

1.8.2022 alkaen. Käytyjen neuvottelujen perusteella on päädytty esittä-

mään järjestämisluvan hakemista TUVA-koulutukselle, jossa koulutuksen 

järjestäjänä on Kuopion kaupunki. Kuopion kaupungin järjestämislupa 

mahdollistaa opiskelijoille vankan lähiopetuksen tuen sekä koulunkäynnin 

ja perustaitojen tukitoimia.  

Kuopion kaupungin TUVA-koulutuksen järjestää Kuopion aikuislukio yhteis-

työssä Minna Canthin koulun kanssa. Muita koulutuksen osia tarjoavia yh-

teistyötahoja ovat alueen ammatillisen koulutuksen järjestäjät, kuten Sa-

von ammattiopisto sekä muut toimijat, kuten Tukeva-säätiö. Oppilaitosten 

välistä yhteistyötä ja tiedonsiirtoa koordinoi koulutuksen järjestäjän ni-

meämä ryhmänohjaaja. Lisäksi jokaisella yhteistyötaholla on nimetty hen-

kilö, jonka kautta eri koulutuksen osien suorituksia ja mahdollisia siirtymiä 

hoidetaan. 

Laki tutkintokoulutukseen valmistavasta koulutuksesta (30.12.2020/1215) 

tuli voimaan 1.8.2021. Sitä on korjattu ja sen mukaista koulutusta aletaan 

järjestää 1.82022 alkaen. Opetushallitus on julkaissut tutkintokoulutuk-

seen valmentavan koulutuksen (TUVA) perusteet 7.6.2021 ja ne astuvat 

voimaan 1.8.2022, jolloin uuden TUVA-koulutuksen toteuttaminen alkaa. 

Koulutuksen järjestäjän tulee laatia toteuttamissuunnitelma, jossa pääte-

tään opetuksen, ohjauksen ja erityisen tuen toteuttamisesta, opiskelijoille 

tarjottavista koulutuksen osista sekä opetuksen tarkemmista tavoitteista 

ja sisällöstä.  

 

Kuopion kaupungin TUVA-koulutuksen toteuttamissuunnitelma on luetta-

vissa oheisesta linkistä: 
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https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/toteutussuunnitelma/2628060/tutkin

toonvalmentava/tiedot  

Toteuttamissuunnitelma on laadittu yhteistyössä alueen muiden koulutuk-

senjärjestäjien ja kolmannen sektorin edustajien kanssa. Siirtymäaikana 

sitä kehitetään edelleen opiskelijoiden tarvitsemia polkuja monipuolista-

malla ja tarkentamalla koulutuksen toteuttajien vastuualueita sekä syven-

tämällä yhteistyötä julkisten ja yksityisten tahojen ja säätiöiden sekä työ- 

ja elinkeinoelämän kanssa. TUVA-kokonaisuutta ohjaa alueen eri koulutuk-

senjärjestäjien yhteinen ohjausryhmä ja sitä hallinnoi Kuopion aikuislukio. 

Opiskelijoiden ohjaamisesta vastaa 1.8.2022 aloittava opinto-ohjaaja. Ai-

kuislukion ohella toteuttajana toimii Kuopion perusopetus.  

 

Opiskelijaksi ottamisen edellytykset on määritelty Oppivelvollisuuslain 

8§:ssä, jonka mukaan opiskelijaksi voidaan ottaa hakija, joka on suoritta-

nut perusopetuksen oppimäärän tai sitä vastaavan aikaisemman oppimää-

rän. Opiskelijan ottamisen edellytyksenä on lisäksi, että hakija ei ole suo-

rittanut perusopetuksen jälkeistä tutkintoa taikka valmentavaa tai valmis-

tavaa koulutusta. Tutkintokoulutukseen valmentavan koulutuksen laajuus 

on 38 viikkoa ja suoritusaika on enintään yksi vuosi.  

 

Oppivelvollisten asuinkunnalle säädetyt uudet tehtävät rahoitetaan kuntien 

peruspalveluiden valtionosuusjärjestelmän puitteissa sataprosenttisena 

valtionosuutena. Mikäli kunta toimii TUVA-koulutuksen alueellisena järjes-

täjänä, kohdistuvat valtionosuudet kaikissa tilanteissa koulutuksen järjes-

täjälle, ei asuinkunnille.  

 

TUVA-koulutuksen järjestämisluvan haku on OKM:n mukaan jatkuva. Kuo-

pion kaupungilla on mahdollisuus hakea TUVA-koulutuksen järjestämislu-

paa lukiolaissa (714/2018) tarkoitettuna lukiokoulutuksen järjestäjänä. 

Kuopion kaupungin hallintosäännön mukaan kasvun ja oppimisen lauta-

kunta vastaa toimialansa palveluiden järjestämisestä (§34; §39).  

 

 

Vaikutusten arviointi - 

 

 

Esitys Esitän, että kasvun ja oppimisen lautakunta päättää 

1) hyväksyä tutkintoon valmentavan koulutuksen toteuttamissuunnitelman 

ja toteaa, että Kuopion kaupungin TUVA-koulutus aloitetaan 1.8.2022 

olemassa olevaan järjestämislupaan ja siirtymäsäädökseen noja-

ten lukuvuodeksi 2022-2023 ja  

2) valtuuttaa opetusjohtajan hakemaan TUVA-koulutuksen järjestämislu-

paa 1.8.2022 alkaen  
 

 

 

 

 Valmistelija  

Silja Silvennoinen puh. +358 44 718 4003 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 

 

 

Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 

Kasvun ja oppimisen lautakunta päättää hyväksyä opetusjohtajan esityk-

sen. 

https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/toteutussuunnitelma/2628060/tutkintoonvalmentava/tiedot
https://eperusteet.opintopolku.fi/#/fi/toteutussuunnitelma/2628060/tutkintoonvalmentava/tiedot
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Päätös Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
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§ 50 Asianro 3112/00.01.01/2022 

 

 

Hyvinvoinnin edistämisen ja kasvun ja oppimisen palvelualueiden toiminta-

säännön täydentäminen / Oppivelvollisuuslain edellyttämät muutokset 
 

 

Henkilöstö- ja hallintopäällikkö Pekka Savolainen 

Kasvun ja oppimisen tukipalvelut 

 

 

Kasvun ja oppimisen lautakunta on kokouksessaan 17.8.2021 §9 käsitellyt 

ja hyväksynyt Hyvinvoinnin edistämisen ja kasvun ja oppimisen palvelu-

alueiden toimintasäännön Oppivelvollisuuslain edellyttämien toimintaval-

tuuksien delegoinnin viranhaltijoille. Muutokset on hyväksytty 18.8.2021 

myös Hyvinvoinnin edistämisen lautakunnassa (§9).  Tämän jälkeen palve-

lualueiden toimintasääntöä ja siihen liittyviä täsmennyksiä ja täydennyksiä 

on käsitelty sekä Kasvun ja oppimisen, että Hyvinvoinnin edistämisen lau-

takuntien kokouksissa 14.9.21, 15.9.21, 14.12.21 ja 15.12.21. 

Oppivelvollisuuslain (1214/2020) tultua voimaan on Opetus- ja kulttuuri-

ministeriöstä annettu soveltamisohjeita ja tarkennuksia, jotka liittyvät 

mm. oppivelvollisuuden keskeyttämiseen perusopetuksessa sellaisissa ti-

lanteissa, joissa oppivelvollisen perhe muuttaa esim. työn vuoksi ulkomail-

le vaikkapa vain 1 kuukauden ajaksi.                           

Uudet tulkintaohjeet ja täsmennykset edellyttävät Hyvinvoinnin edistämi-

sen ja kasvun ja oppimisen palvelualueiden toimintasäännön tarkistamista 

siten, että Hyvinvoinnin edistämisen ja kasvun ja oppimisen palvelualuei-

den toimintasäännön luvun III, ”Johtaminen, organisaatio ja ratkaisuval-

ta”, 11§:n osio A:ssa hyvinvoinnin edistämisen lautakunnan toimialuee-

seen kuuluvaan kohtaan ”Kansalaisopiston rehtori” lisätään rehtorin toimi-

valtaan kohdat 7 – 15: 

Lisäksi aikuisten perusopetuksen osalta: 

7. vastaa opetuksen suunnittelusta, järjestämisestä ja toteuttamisesta 

8. päättää opiskelijaksi ottamisesta  

9. päättää muualla suoritettujen opintojen hyväksi lukemisesta 

10. päättää Perusopetuslain 18§:n mukaisista poikkeuksellisista opetusjär-

jestelyistä 

11. päättää opiskelijan vapauttamisesta koulunkäynnistä tilapäisesti, 

12. päättää kirjallisen varoituksen antamisesta opiskelijalle varattuaan täl-

le tilaisuuden tulla kuulluksi  

13. päättää oppivelvollisuuden suorittamisen määräaikaisesta keskeyttä-

misestä Oppivelvollisuuslain 7§:n momenttien 2 ja 3 mukaisesti. Rehtori 

valvoo, että oppivelvollinen palaa määräajan päättymisen jälkeen kouluun.  

14. päättää opiskelijan katsomisesta eronneeksi  

15.päättää opetuksen julkisuuden rajoittamisesta 

 

 ja osio B:ssä kohtaan Perusopetuksen rehtori lisätään rehtorin toimival-

taan kohta 13:  

”13. päättää oppivelvollisuuden suorittamisen keskeyttämisestä Oppivel-

vollisuuslain 7§:n momenttien 2 ja 3 mukaisesti. Määräaikaisessa keskeyt-
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tämisessä rehtori valvoo, että oppivelvollinen palaa määräajan päättymi-

sen jälkeen kouluun. ” 

 

 

 ja edelleen lukio-opetuspäällikön osalta: 

 

”6. päättää oppivelvollisuuden suorittamisen keskeyttämisestä oppivelvol-

lisuuslain 7§:n mukaisesti, ellei päätösvaltaa ole osoitettu tässä toiminta-

säännössä muulle viranhaltijalle. Lukio-opetuspäällikkö valvoo, että oppi-

velvollinen palaa määräajan jälkeen kouluun. 

7.  päättää eräistä oppivelvollista koskevista yksilöpäätöksistä  

((majoituskorvaus (hakemuksesta), matkakorvaus oppivelvolliselle (ha-

kemuksesta), maksuttomuuden pidentämisestä (hakemuksesta), tutkivan 

opettajan määräämisestä, kun oppivelvollisuutta suoritetaan” 

 

Lisäksi toimintasääntöön on tehty tarkennuksia viranhaltijoiden toimival-

taan osio B:ssä varhaiskasvatuksen viranhaltijoiden osalta seuraavasti: 

1. Varhaiskasvatuksen palvelupäällikkö 

• Lisätään kohta 3: kunnallisessa ja yksityisessä varhaiskasvatukses-

sa olevan lapsen erityisen tuen aloittamisesta, jatkamisesta ja lo-

pettamisesta 

 

2. Päiväkodinjohtaja ja perhepäivähoidonohjaaja 

• Lisätään kohdat 2: päättää kunnallisessa varhaiskasvatuksessa ole-

van lapsen tehostetun tuen aloittamisesta, jatkamisesta ja lopet-

tamisesta ja  

• 3: päättää kunnallisessa varhaiskasvatuksessa olevalle lapselle an-

nettavista tuen muodoista, tulkitsemis- ja avustamispalveluista se-

kä apuvälineistä yleisessä ja tehostetussa tuessa 

 

Lisäksi uutena kohtana lisätään Yksityisen varhaiskasvatuksen palveluoh-

jaaja, joka: 

•  päättää yksityisessä varhaiskasvatuksessa olevan lapsen tehoste-

tun tuen aloittamisesta, jatkamisesta ja lopettamisesta 

• päättää yksityisessä varhaiskasvatuksessa olevalle lapselle annet-

tavista tuen muodoista, tulkitsemis- ja avustamispalveluista sekä 

apuvälineistä yleisessä ja tehostetussa tuessa 
 

 

 

Vaikutusten arviointi  

 

 

Esitys Esitän, että Kasvun ja oppimisen lautakunta merkitsee tiedoksi Hyvinvoin-

nin edistämisen lautakunnan toimialueeseen kuuluvat palvelualueiden toi-

mintasäännön muutokset luvun III, §11 A, osalta ja päättää delegoida 

toimivaltaansa ja täydentää Hyvinvoinninedistämisen ja kasvun ja oppimi-

sen palvelualueiden toimintasäännön luvun III, ”Johtaminen, organisaatio 

ja ratkaisuvalta”, 11§:n osio B:tä siten, että perusopetuksen rehtorin ja 

lukio-opetuspäällikön toimivaltaan lisätään edellä mainitut Oppivelvolli-

suuslain edellyttämät muutokset. Lisäksi osio B:ssä täydennetään varhais-

kasvatuspalvelujen palvelupäällikön ja päiväkodinjohtajan toimivaltaa sekä 

lisätään yksityisen varhaiskasvatuksen palveluohjaaja ja ohjaajalle kuulu-

va toimivalta. 
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Täydennetty toimintasääntö astuu voimaan 13.6.2022, kun sekä Kasvun ja 

oppimisen lautakunta, että Hyvinvoinnin edistämisen lautakunta ovat ne 

hyväksyneet ja pöytäkirja on tarkastettu. 

 

 

 

Liitteet 18 3112/2022 Toimintasäännön muuttaminen esittelyliite Kesäkuu 2022  

 19 3112/2022 Toimintasääntöluonnos  

 20 3112/2022 Voimassa oleva toimintasääntö 

 

 

 Valmistelija  

Pekka Savolainen puh. +358 44 718 4101 

 etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi 

 

 

Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 

Kasvun ja oppimisen lautakunta päättää hyväksyä henkilöstö- ja hallinto-

päällikön esityksen. 

 

 

Päätös Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 
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§ 51 Asianro 5218/12.00.01.00/2022 

 

 

Ylimääräinen asia: Matikkakukko hankkeen jatkamisesta päättäminen 
 

 

 

Jäsen Kari Sutinen esitti, että Matikkakukko hankkeen jatkaminen käsitel-

lään ja päätetään lautakunnan kokouksessa 7.6.2022 ylimääräisenä asia-

na. Lautakunta hyväksyi yksimielisesti esityksen asian käsittelystä. 

 

Matikkakukko-hanketta on käsitelty syksyllä 2021 lautakunnan kokouksis-

sa 14.9.2021 ja 5.10.2021 vuoden 2022 talousarvion valmistelun yhtey-

dessä. Talousarvioon vuoden 2022 sisältyi yhteensä 850 000,00 €:n so-

peutustoimet, joissa Matikkakukko-hankkeen osuus on 7 000,00 €. Matik-

kakukon osalta asiaan sovittiin palattavan keväällä 2022. Kevään viimei-

nen suunniteltu lautakunnan kokous pidetään 7.6.2022. Hankkeen toimi-

joiden työsuunnitelmien vuoksi on hankkeen rahoittamisesta päätettävä. 

  

 

 

Esitys Kari Sutinen teki esityksen, että Matikkakukko hankkeen toimintaa jatke-

taan tämän vuoden loppuun. Tänä aikana hankkeen sisältö ja toiminta ar-

vioidaan kouluilla toteutetusta selvityksessä. 

  Lautakunta kannatti yksimielisesti Kari Sutisen esitystä. 

 

  

Päätös Lautakunta päätti, että Matikkakukko hankkeen toimintaa jatketaan tämän 

vuoden loppuun. Tänä aikana hankkeen sisältö ja toiminta arvioidaan kou-

luilla toteutetusta selvityksessä. 
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§ 52 Asianro 322/00.02.03/2022 

 

 

Tiedonantoja 7.6.2022 
 

 

 

 Kasvun ja oppimisen palvelualueelle saapuneet kirjeet, ym.: 

 

Tiedoksi kasvun ja oppimisen lautakunnalle: Vastaus Maaningan pitäjäraa-

din tekemään aloitteeseen: “Nuorisotilojen aukioloaikojen jatkaminen 

mielenterveysongelmien ehkäisyssä” (jaetaan liitteenä). 

 

Hyvinvoinnin edistämisen ja kasvun ja oppimisen palvelualueiden valmius-

suunnitelma (jaetaan liitteenä). 

 

 

Seuraavana viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat: 

 

- apulaiskaupunginjohtajan päätöspöytäkirjat ajalta 12.4.2022 – 

23.5.2022 §:t 11 - 14 (hankinta- ym. sopimukset), §:t 6 – 8 ja 10 

(henkilöstöasiat) 

- opetusjohtajan päätöspöytäkirjat ajalta 26.4.2022 – 20.5.2022 §:t 14 

– 21 (henkilöstöasiat), § 7 (muut asiat), § 3 (oppilasasiat)  

- kasvatusjohtajan päätöspöytäkirjat ajalta 28.4.2022 – 31.5.2022 §:t 8 

– 11 (henkilöstöasiat), §:t 2 – 5 (henkilöstöasiat, S), §:t 6 – 8 (muut 

asiat) 

- perusopetuspäällikön päätöspöytäkirjat ajalta 21.4.2022 – 30.5.2022 

§:t 38 – 53 (henkilöstöasiat) 

- perusopetuspäällikön (II) päätöspöytäkirjat ajalta 20.4.2022 – 

30.5.2022 §:t 30 - 58 (henkilöstöasiat)  

- varhaiskasvatuksen palvelupäällikön (I) päätöspöytäkirjat ajalta 

21.4.2022 – 24.5.2022 §:t 6 – 16 (henkilöstöasiat) 

- varhaiskasvatuksen palvelupäällikön (II) päätöspöytäkirjat ajalta 

28.4.2022 – 31.5.2022 §:t 16 – 20 (henkilöstöasiat) 

- lukio-opetuspäällikön päätöspöytäkirjat ajalta 20.4.2022 – 31.5.2022 

§:t 16, 18 – 20, 22 – 25, 28 – 30 (henkilöstöasiat) 

- henkilöstö- ja hallintopäällikön päätöspöytäkirjat ajalta 26.4.2022 – 

30.5.2022 §:t 39 – 40, 42 – 54 (henkilöstöasiat) 

- tiedonhallintajohtajan päätöspöytäkirja ajalta 28.4.2022 § 7 (hankinta- 

ym. sopimukset) 

- kasvun ja oppimisen tuen päällikön päätöspöytäkirja ajalta 25.5.2022 

§ 2 (henkilöstöasiat) 

- Kalevalan koulun rehtorin päätöspöytäkirjat ajalta 16.5.2022 – 

18.5.2022 §:t 2 ja 3 

 

Vaikutusten arviointi  

 

 

 

Liitteet 21 322/2022 Vastaus pitäjäraadille 

 22 322/2022/Valmiussuunnitelma / Hyvinvoinnin edistämisen ja kasvun 

ja oppimisen palvelualueet 
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Päätösehdotus Apulaiskaupunginjohtaja Pekka Vähäkangas 

 

Kasvun ja oppimisen lautakunta merkitsee edellä olevat asiat tiedoksi ja 

päättää, etteivät ne anna aihetta enempiin toimenpiteisiin ja ettei edellä 

mainituissa pöytäkirjoissa olevia päätöksiä oteta kasvun ja oppimisen lau-

takunnan ratkaistavaksi. 

 

 

 

Päätös Kasvun ja oppimisen lautakunta hyväksyi päätösehdotuksen. 

 

Kasvatusjohtaja Juha Parkkisenniemi esitteli seuraavaa asiaa: 

Viimeisimmässä verkostotyön työryhmässä oli ollut esittelyssä päiväkotiti-

lojen vuokraaminen Puijonkuppeen alueelta ja oli sovittu, että asia tuo-

daan lautakunnalle tiedoksi. 
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Liite A kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje (42, 44, 50 §) 

 

Liite A kuntalain mukainen oikaisuvaatimusohje 

 

 Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 

Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen. 

 

Oikaisuvaatimusoikeus 

 

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä  

− se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai 

etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä  

− kunnan jäsen. 

Oikaisuvaatimusaika 

 

 Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksi-

saannista.  

 

Oikaisuvaatimus on toimitettava oikaisuvaatimusviranomaiselle viimeis-

tään määräajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymis-

tä. 

 

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 

seitsemän päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista 

sähköistä tiedoksiantoa asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tie-

don, jollei muuta näytetä, kolmantena päivänä viestin lähettämisestä.  

 

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 

kuluttua siitä, kun pöytäkirja on yleisesti nähtävänä Kuopion kaupungin 

verkkosivuilla www.kuopio.fi/paatoksenteko.  

 

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimus-

ajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- 

tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensim-

mäisenä arkipäivänä sen jälkeen. 

 

Oikaisuvaatimusviranomainen 

 

 Kuopion kaupungin kasvun ja oppimisen lautakunta 

 

  Postiosoite  Asemakatu 38 – 40 A, 70110 KUOPIO 

  Käyntiosoite  Asemakatu 38 – 40 A, 70110 KUOPIO 

 Sähköposti  kirjaamo.kasvujaoppiminen(at)kuopio.fi 

 Puhelin  017 18 2111 

 Faksi  017 18 4210 

 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö 

 

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää 

vaatimuksen kirjallisesta muodosta. 

  

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava 

− päätös, johon haetaan oikaisua 
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− miten päätöstä halutaan oikaistavaksi ja 

− millä perusteella oikaisua vaaditaan. 

 

 Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, posti-

osoite ja puhelinnumero. 

 

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä, yh-

teystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.  

 

 


