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Riskienhallinta- ja turvallisuuspaallikon viran perustaminen

Vaikutusten arviointi

Esitys

Vs. hallintojohtaja Vesa Toivanen
Kaupunginkanslia

Kaupunginkansliassa tyoskentelee talld hetkella tydésopimussuhteinen ris-
kienhallinta- ja turvallisuusp&allikkd. Riskienhallinta- ja turvallisuuspaalli-
kon paaasiallisiin tehtaviin kuuluvat mm. kaupungin riskienhallinta-asiat ja
varautumiseen seka valmiussuunnitteluun liittyvat tehtavat.

Riskienhallinta- ja turvallisuuspaallikké toimii kaupunkitasoisena riskien-
hallinnan yhdyshenkiléna. Lisaksi han toimii asiantuntijana kaupungin
henkild- ja kiinteistéturvallisuusasioissa seka huolehtii kaupungin varau-
tumis- ja valmiussuunnitelmien ajantasaisuudesta seka yhteistoiminnasta
a0. asioissa eri viranomais- ja yhteisty6tahojen kanssa.

Ottaen huomioon riskienhallinta- ja turvallisuuspaallikén keskeisen ja laa-
jan kaupunkitasoisen tehtavasisallon olisi perusteltua perustaa ao. tehta-
vien hoitamista varten virka, mika mahdollistaisi jatkossa sen, etta ris-
kienhallinta- ja turvallisuusp&allikélld olisi nykyistéd enemman itsenaista
paatdsvaltaa ja vastuuta riskienhallinta-, turvallisuus- ja valmiusasioissa
(esim. tarvittavien hankintojen tekemisessa.) Tarvittavista toimintasaan-
tomuutoksista paatetdan erikseen. Viran perustaminen on kustannusneut-
raali, eika aiheuta lisakustannuksia.

Kuntalain 87 §:n 2 momentin mukaisesti tehtavaa, jossa kaytetaan julkis-
ta valtaa, hoidetaan virkasuhteessa. Tallaista tehtdvaa varten perustetaan
virka.

Kuopion kaupungin hallintosdaannon 54 §:n mukaan kaupunginhallitus
paattaa viran perustamisesta. Vakinainen tydsuhteinen henkilé voidaan ot-
taa ilman hakumenettelya siihen perustettavaan vakinaiseen virkaan, jo-
hon hanen tyb6hénsa kuuluvat tehtdvat paaosin siirretaan ja han tayttaa vi-
ran kelpoisuusehdot.

Esitan kaupunginhallitukselle, etta

1 kaupunginhallitus perustaa riskienhallinta- ja turvallisuuspaallikdn vi-
ran 1.10.2022 lukien. Viran kelpoisuusehtona on soveltuva korkeakou-
lututkinto ja riittdva tyokokemus tehtavdkuvaan kuuluvista tehtavista.
Virassa sovelletaan kunnallista yleista virka- ja tydehtosopimusta. Vi-
ran tehtavakohtainen palkka on 4413,35 €/kk. Virassa noudatetaan
kokonaistydaikaa.

2 riskienhallinta- ja turvallisuuspaallikké Miikka Oravainen (insin6ori,
YAMK) siirretaan perustettavaan virkaan 1.10.2022 lukien. Oravainen
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on antanut suostumuksensa siirtoon ja hdnen voidaan katsoa taytta-
van viran kelpoisuusehdot

Valmistelija

Vesa Toivanen puh. +358 44 718 2041
etunimi.sukunimi(at)kuopio.fi

Kaupunginjohtaja Jarmo Pirhonen

Kaupunginhallitus hyvaksyy vs. hallintojohtajan esityksen.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan tekeman paa-
tésehdotuksen.
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