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Palvelualueet 2022 Tammi-syyskuu
Toimintakate 1000 €

2021 2022 Ta2022 [Ennuste [Ero

Tot. 30.09. [Tot.30.9. %-ero muutettu 31.12. Ta/Ennuste
Keskusvaaliltk. ja tarkastustoimi -858 -468 -45,5% -609 -579 30
Yleishallinto -10 684 -16 867 57,9 % -25 892 -25 649 243
Elinvoima- ja konsernipalvelu -19 081 -19 272 1,0% -26 178 -26 329 -152
Kaupunkiymparisto 2633 3212 22,0% -2 500 -700 1800
Hyvinvoinnin edistdéminen -31551 -33 147 51% -43 345 -44 165 -820
Kasvun ja oppiminen -153 850 -158 292 2,9% -218 268 -220 268 -2 000
Perusturvan palvelualue -136 986 -142 622 4,1% -192 764 -198 603 -5839
Terveydenhuolto -209 047 -206 753 -1,1% -275 201 -281 397 -6 196

josta erikoissairaanhoito -144 255 -139 991 -3,0 % -185 300 -190 484 -5184

Oikaisu -1 -3
Toimintakate yhteensa -559 426 -574 212 2,6% -784758 -797 691 -12 933
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Palvelualueet ja taseyksikot - talousarvion ja ennusteen erotus

PERUSTURVA -5,8 M€

» Palkankorotusten vaikutus n. 1,1 M€. Ylityspaine kohdistuu lastensuojelun laitosostoihin ja tilavuokriin seké kehitysvammaisten asumis-palvelujen
(ml. laitoshoito) ja paivatoiminnan ostoihin ja vammaisten kuljetuspalveluihin. Vanhuspalveluissa ylityspaine kohdistuu asiakaspalvelu- ja
vuokratydvoimaostoihin sekd hoitotarvike- ja polttoainekustannuksiin. ICT-kustannukset alittavat budjetin n. 0,6 M€. Aikuissosiaalitydssa
henkiléstomenot, palvelujen ostot ja avustukset alittavat budjetin yhteenséa n. 0,4 M€.

» Ennusteessa ei ole huomioitu koronasta aiheutuvia kustannuksia, joiden toteuma on tammi-syyskuulta 3,7 M€. Valtionavustuksen haku
kéynnissa covid-19 kustannuksiin 7.10.-4.11.2022.

TERVEYDENHUOLTO -6,2 M€

* Terveydenhuollon omien palvelujen osalta toimintakatteen ennustetaan ylittyvann. 1,0 M€. Toimintatuotot alittuvatn. 0,312 M€,
asiakasmaksutuottoja saadaan arvioitua vahemman asiakasmaksukattojen taytyttya. Toimintakulut ylittyvat n 0,7 M€, johtuen uniapnealaitteiden
maaran kasvusta, hoitotarvikkeista ja ladkkeistd, asiakaspalvelujen ostoista seka ladkéarityévoiman ostopalveluista.

» Erikoissairaanhoidon menojen ylitysta ennustetaan n. 5,7 M€ (Kys 5,0 M€ jamuu esh 0,7 M€), tuloja saadaan n 0,5 M€ enemman.
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Henkilotyovuosien kehitys Tammi-syyskuu

01-09/  01-09/ Toteuma Kasvun ja oppimisen palvelualue 887

Palvelualue 2022 2021 Muutos %
Keskusvaalilautakunta 0 3 -3 Perusturvan palvelualue  III— 1218
Tarkastustoimi 1 1 0 50%
Yleishallinto 3 3 0 75 % Terveydenhuollon palvelualue I—— 672
E”nVOim?‘_ ja kpns?rnipalvelu 221 236 -9 2% Hyvinvoinnin edistdémisen palvelualue B 295
Kaupunkiympaériston palvelualue 163 161 2 73 %
Hyvinvoinnin edistdémisen Pohjois-Savon Pelastuslaitos s 251
palvelualue 295 275 20 74% S _ R—
Kasvun ja oppimisen palvelualue 1887 1893 6 75% Elinvoima- ja konsernipalvelu
Perusturvan palvelualue 1218 1209 9 73% Kaupunkiympériston palvelyalue E 163
Terveydenhuollon palvelualue 672 680 -8  75% 2
Ydinkaupunki yhteensa 4466 4461 5 4% Tilapahvelut |
Tas?y_kSIkOt - Iséntéakuntapalvelut 128 w2022 2021
Pohjois-Savon Pelastuslaitos 251 224 27  80%
Isféintékuntapalvelut 28 30 -2 64 % Henkilotyovuodet ovat kasvaneet:
Tilapalvelut 33 32 1 73% « Hyvinvoinninedistamisen palvelualueella henkilostéa on palkattu lisaa liikuntapalveluihin,
Taseyksikot yhteensa 312 286 26 77 % taidepalveluihin, museolle ja operatiiviseen tukipalveluun (Hyvélla mielella Pohjois-Savo -hanke).
N e 4778 4747 31 249 » Perusturvan palvelualueella kehitys on ollut suunniteltua maltillisempi sijaispulan vuoksi.

0

» Pohjois-Savon pelastuslaitoksella virkoja on perustettu lisaa varallaolojérjestelméan muuttumisen
vuoksi.

e . e Henkilotyovuodet ovat vahentyneet:

Henki Iotyovu05|en toteuma verrattuna henkil6sto- » Elinvoima- ja konsernipalvelujen palvelualueella henkiléstd on vahentynyt lomituspalveluissa.

suunnitelmaan on syyskuun Ioppuun mennessa » Kasvun ja oppimisen palvelualueella JUKO:n, JHL:n ja Jyty:n jésenistdn toukokuussa jérjestdmén lakon

1 %-yksikt')n pienempi kuin tasainen kertyma 75 %. vaikutus on noin - 45 henkil6tydvuotta. Vastaavasti kun henkiléstdd on palkattu lisda noin 39 henkil6-
tydvuotta (varhaiskasvatus ja perusopetus), palvelualueen nettovaikutus on — 6 henkildtydvuotta.

» Terveydenhuollon palvelualueella henkildkunta on véhentynyt sairaalapalveluissasijaispulan johdosta.
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Sairauspoissaolojen kehitys Tammi-syyskuu

Kalenteripaivaa / henkilotyovuosi  Sairauspoissaolot  Tapaturmapoissaolot Sairauspoissaolot kpv / htv
Tammi-syyskuu 2022 2021 Muutos 2022 2021 Muutos I 252
Elinvoima- ja konsernipalvelu 27,5 20,6 69 24 18 0,6 Perusturvan palvelualue ’
Kaupunkiympariston palvelualue 8,5 6,9 1,6 0 0.1 -0,1 Terveydenhuolion N 213
Hyvinvoinnin edistamisen palvelualue
palvelualue 14,8 9,7 51 04 0,7 -0,3 Kasvun ja oppimisen I 190
Kasvun ja oppimisen palvelualue 19,9 16,2 3,7 04 0.2 0,2 palvelualue
Perusturvan palvelualue 252 22,8 24 09 06 0,3 isantakuntapalvelut . 18,5
Terveydenhuollon palvelualue 21,3 17,2 41 05 04 0,1
Pohjois-Savon Pelastuslaitos 16,0 10,9 51 14 02 1,2 pohjois-Savon Pelastuslaitos I 16,0
Isantékuntapalvelut 185 22,7 4.2 0 23 2,3 L
Tilapalvelut 26 63 -37 0 0 0 Hy"'”"‘;‘:,:‘/g:j;:f;am'se” I 14,8
Poissaolot keskiméaarin 20,8 17,3 35 0,7 0,5 0,2 Kaupunkiympariston [ 8.5

palvelualue
» Koronatilanteen kehittyminen, rajoitusten purku ja poissaolo-ohjeistukset ovat lisanneet Tilapalvel B 26

merkittavasti sairauspoissaolojavarsinkin niissé palveluissa, joissa sosiaalista kanssakéymisté ei apalvelut w2022 2021

voida valttaa.
* Mielenterveyteen ja kayttaytymiseen liittyvét syyperusteet ovat edelleen merkittavia
sairauspoissaolojen syitéd samoin kuin tuki- ja liilkuntaelin sairaudet.



